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COMITÉ DE CONTRATACIÓN 
DE PROFESIONALES DE LA 
SALUD  

COMUNICADO N° 001-2021-UGEL.05 

CONVOCATORIA DE PROFESIONALES DE LA SALUD  
R.V.M N° 287-2019-MINEDU 

 

Al público en general, mediante la R.V.M N° 287-2019-MINEDU, se dispuso la aprobación de la Norma Técnica 
que regula el proceso de contratación de personal administrativo, la cual establece mediante el numeral 5.2.1.7, 
que el EXPEDIENTE DE PRESENTACIÓN debe contener lo siguiente: 
 

1. Hoja de vida documentada, adjuntando la documentación requerida para la evaluación de los criterios 
establecidos en la citada norma. La experiencia laboral se acredita con: 

• El contrato con sus respectivas adendas y/o 

• Constancias de prestación de servicios y/o certificado de trabajo y/o 

• Boletas de pago donde indique el cargo desempeñado, así como la fecha de inicio y fin. 

2. Contrato de Trabajo de Personal Administrativo/Profesionales de la Salud en las Sedes de la DRE/UGEL e 
IIEE- ANEXO 04 

3. Declaración Jurada para Contratación– ANEXO 05 

4. Certificado de discapacidad otorgado por médicos certificados registrados, en caso corresponda. 

5. Documento oficial por la autoridad competente, que acredite su condición de Licenciado de las fuerzas 
Armadas o Deportista Calificado de Alto Nivel, en caso corresponda. 

19 de julio de 2021 
EL COMITÉ
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CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DE PROFESIONALES DE LA SALUD 

 

(Resolución Viceministerial N° 287-2019-MINEDU) 

 

ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO FIN 

Difusión de la Convocatoria 
 

UGEL05 19/07/2021 21/07/2021 

Presentación de expedientes de los postulantes por Mesa de 
Partes Virtual UGEL 05 
 https://mesadepartesvirtual.ugel05.gob.pe/tramite/condiciones  
De 08:00 am A 04:59pm 

Postulante 22/07/2021 23/07/2021 

Evaluación de expedientes 
Comité de 

Contratación 
26/07/2021 27/07/2021 

Publicación preliminar de cuadro de méritos 
Comité de 

Contratación 
30/07/2021 30/07/2021 

Presentación de reclamos 
por Mesa de Partes Virtual UGEL 05 
https://mesadepartesvirtual.ugel05.gob.pe/tramite/condiciones 

De 08:00 am 04:59pm    

Postulante 02/08/2021 02/08/2021 

Absolución de reclamos y Publicación final de cuadro de 
méritos 

Comité de 
Contratación 

03/08/2021 03/08/2021 

Adjudicación de plazas 
Plataforma Microsoft Teams 

Comité de 
Contratación 

04/08/2021 04/08/2021 

Remisión de informe final de proceso de contratación a la 
DRELM/UGEL y Emisión de resolución y suscripción de 
contrato 

Comité de 
Contratación/ 

UGEL05 
05/08/2021 09/08/2021 

 

 
 
 
 

19/07/2021 

 
 

https://mesadepartesvirtual.ugel05.gob.pe/tramite/condiciones
https://mesadepartesvirtual.ugel05.gob.pe/tramite/condiciones


PLAZAS VACANTES PROFESIONAL DE LA SALUD

IE Vacante

Nombre de la IE Modalidad Nivel/Ciclo
Característi

ca
Tipo

Tipo de 

Gestión

Depende

ncia

Modelo de 

servicio
CódigoNexus Cargo

Jornada 

trabajo
Area Curricular Tipo vacante

Motivo 

vacante

OBSERVACIO

N

1

ANTENOR 

ORREGO 

ESPINOZA

EBR Secundaria ESTATAL
POLIDOCENT

E COMPLETO
IIEE Pública

Sector 

Público

PROFESIONAL 

DE LA SALUD
781801112712 PSICOLOGO 36 PSICOLOGO ORGANICA

CESE POR 

LIMITE DE 

EDAD DE: 

YANCE 

ALBITRES, 

AURORA, 

Resolución Nº 

06614-2019

PROFESIONAL 

DE LA SALUD

Nº


