COMUNICADO N° 011-2022-UGEL.05-CCA-276

OFICIO MULTIPLE N° 00038-2021-MINEDU/VMGI-DIGC //R.V.M. N° 287-2019-MINEDU//R.V.M. N° 005-2022-MINEDU
CONVOCATORIA DE CONTRATACION DE PERSONAL D.L. 276-SEDE ADMINISTRATIVA UGEL N°
05-ANO 2022 - PROCESO DE CONTRATO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN
LABORAL D.LEG. N°® 276 EN LA IE N° 069 “MACCHU PICCHU”

PUBLICACION FINAL DE CUADRO DE MERITOS

El Comité de Contratacion de personal administrativo, bajo el régimen laboral del Decreto
Legislativo N° 276, en la sede de la UGEL N°05, para el periodo 2022; como parte de las
actividades del proceso, cumple con publicar el CUADRO DE MERITO FINAL.

Asimismo, se recuerda que la ACTIVIDAD: ADJUDICACION DE PLAZAS, se realizara seguln
el siguiente detalle:

v’ Fecha: Martes 22 de febrero de 2022
v'Hora: 10:00 a.m.
v Lugar: Plataforma Microsoft Teams, a través del siguiente link:
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CUADRO DE MERITO FINAL - GRUPO AUXILIAR
CARGO: TRABAJADOR DE SERVICIO Il
IE N° 0069 "MACCHU PICCHU" - UGEL N° 05
EVALUACION DE EXPEDIENTES
A) FORMACION ACADEMICA
(Todos los aspectos a evaluar son excluyentes entre si) BICAEACHACIONES C) EXPERIENCIA LABORAL
AETn 5‘1'22::§§ECIA c.2. EXPERENCIA ESPECIFICA
Universitarios o b.1. Capacitaciones en
. ) ad. Egresado|  €Cnicos no | =2 - : Czel PUNTAJE TOTAL| BONIFICACION:
N fegeetes NOMBRES ai.Gradode | a2 Egresado| 23 THUO | genstiuto (Mf;""z“\ﬁ";do GO S e SR (Se considera la experiencia laboral PRELIMINAR SINO % PUNTAJE TOTAL FINAL
Bachiller universitario | P s Superior | {00 para et || o dmmén(mir{im de 24 | Corresponde 0.15 puntos por | acumulada en el cargo al que postula o
0 pues | D s | )i | TS0 | ortrols | 15 pto | s Coro o | 278 Sl | s selr oo privede
para técnico) (20) puntos - No corresponde puntaje por | acreditado. -Un mes equivale a 30
(18) puntos periodos menores a 30 dias. dias. - No corresponde puntaje por
(15) puntos periodos menores a 30 dias.
(35) puntos
1 23 |[JORDAN ARATA ANDIA IE 069 TRABAJADOR DE - - 24,00 - - - 20,00 7,05 32,90 83,95 - 83,95
SERVICIO IlI
TRABAJADOR DE
2 | 81 |PRUDENCIA CORDOVA MARIN | IE 069 SERVICIO 11l - - - - - 15,00 20,00 10,20 35,00 80,20 - 80,20
HAROLD JULIO HUERTA TRABAJADOR DE
3 36 IE 069 - - 24,00 - - - 20,00 7.8 25.2 77,00 - 77
GUEVARA SERVICIO IlI 00
ROGER ALEXANDER YSLADO TRABAJADOR DE
4 | 22 GOYCOCHEA IE 069 SERVICIO 11l - - - - - 15,00 20,00 7,20 33,60 75,80 - 75,80
FABIAN ANTONIO TRABAJADOR DE
5 20 IE 069 - - - - - 15,00 20,00 - 35,00 70,00 - 7
SAMANIEGO VERDE SERVICIO IlI 0,00
LISSON WILFREDO ZEVALLOS TRABAJADOR DE
6 17 SoLIS IE 069 SERVICIO Il - - - - - 15,00 - 12,75 35,00 62,75 - 62,75
ALISSON ELENA VIVAS DE LA TRABAJADOR DE
7 26 IE 069 - - 24,00 - - - 20,00 - - 44,00 - 44,
CRUZ SERVICIO IlI 00
ANGELO JAVIER PALOMINO TRABAJADOR DE
8 | 14 VALVERDE IE 069 SERVICIO 11l - - - - - 15,00 - 4,50 12,60 32,10 - 32,10
ALFREDO GUILLEN TRABAJADOR DE
9 31 IE 069 - - - - - 15,00 - 13.2 - 28,20 2,80 31
QUINTANILLA SERVICIO IlI 00
CARLOS MAOMET CHOCCE TRABAJADOR DE
10 | 48 CRUCES IE 069 SERVICIO 11l - - - - - - 20,00 - - 20,00 - 20,00
LUIS ALBERTO AHUANLLA TRABAJADOR DE
11| 14 IE 069 - - - - - 15,00 - - - 15,00 2.25 17.25
ANCO SERVICIO IlI
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