COMUNICADO N° 041 - 2022-UGEL.05-ARH

OFICIO MULTIPLE N° 01255-2022-MINEDU/SG-OGRH// R.V.M. N° 287-2019-MINEDU
CONVOCATORIA PARA RENOVACION DE CONTRATO DE PERSONAL

D.L. 276-SEDE ADMINISTRATIVA E II.EE DE LA UGEL N°05 - ANO 2023
PRECISIONES PARA LA PRESENTACION DE EXPEDIENTES, PLAZAS VACANTES Y

CRONOGRAMA
En virtud del OFICIO MULTIPLE N° 01255-2022-MINEDU/SG-OGRH// R.V.M. N° 287-2019-

MINEDU, se comunica a los SERVIDORES ADMINISTRATIVOS CONTRATADOS de las
Instituciones Educativas y Sede Administrativa UGEL.05-SJL-EA, comprendidos bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo N2 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y su
reglamento aprobado por D.S. N2 005- 90-PCM, que, en el marco de la Ley N2 24041.

Las PRECISIONES PARA LA PRESENTACION DE EXPEDIENTES, asi como, el cronograma del
proceso de renovacion de contrato:
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En este sentido, los administrados deben de ingresar, por MESA DE PARTES VIRTUAL DE LA UGEL 05:

LINK: https://mesadepartesvirtual.ugel05.gob.pe/

Nombre del Tramite: "PROCESO DE RENOVACION DE CONTRATO ADMINISTRATIVO 2023"

|. ORDEN DE PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE RENOVACION DE CONTRATO:

1.1. FUT - Solicitud dirigida al director de UGELO5.

1.2. DNI - Copia simple

1.3. Anexo N° 01 - Declaracion Jurada, segun formato establecido.

1.4. Certificado Unico Laboral para Personas Adultas (CERTIADULTO, tramite
gratuito), HAZ CLICK AQUI: CERTIADULTO
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https://mesadepartesvirtual.ugel05.gob.pe/
https://www.empleosperu.gob.pe/CertificadoUnicoLaboral/irIndex.html;jsessionid=-jYMcfXqgh6WAbI0F5NUJUyCJ6fr7ThxjV8U-nu5.srv-cjl

*Nota: Ver modelos adjuntos

ll. PRECISIONES:

2.1. RESPONSABLE: Postulante

2.2. FECHA: 05/12/2022 al 07/12/202

2.3. PRESENTACION ANTE: MESA DE PARTES VIRTUAL DE LA UGEL N° 05

2.4. Presentar UN (01) SOLO ARCHIVO TODOS LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS,
EN FORMATO PDF.

2.5. Tomar previsiones, no habra prorroga para la presentacion de expedientes.

IIl. INFORMACION ADICIONAL:
- Para descargar el FUT editable (& FUT

NormatiVidad: @ OFICIO MULTIPLE N° 01255-2022-MINEDU/SG-OGRH// R.V.M. N° 287-2019-MINEDU.
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https://ugel05-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/reclutamientoyseleccion_ugel05_gob_pe/EXD4V2W0v5ROkzQL4VsluPABSUnfsa98IBenjBeXEg6Q2A?e=23Nor2

FUT - Solicitud dirigida al director de UGELOS.
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AMBOS LADOS DEL DNI
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ANEXO N° 01

DECLARACION JURADA
B =P PNN identificada/c con D.MN.L/CE. N°
............................... .y domiciliadalo B e eaaaaaaeen., Distrite de
............................... Provincla de . e e, DEpartamento de

______________________________________________________ con relacion a la Renovacion de Confratacion por servicios personales N°
...................... , conviocado por la UGEL 05 SAN JUAN DE LURIGANCHO, declaro lo siguiente:

# Tener habilitados mis derechos civiles y laborales

# No registrar antecedentes penales, policiales ni judiciales.

# HNo tener conflicto de interés con la Direccién Regional de Educacion de Lima Metropolitana, a que se refiere la Ley N® 27588
- Ley gue establece prohibiciones e incompatibilidades de funcionarios y servidores plblicos y su reglamento aprobado por el
Decreto Supremo N* 019-2002-PCM.

#» Mo poseer vinculo de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad (1er grado: MADRES; PADRES E HIJOS; 2do
GRADO: HERMANASIOS ENTRE SI; 3er grado: ABUELAS/OS Y NIETAS/OS, SOBRINA/D ¥ TIAO; 4to grado: PRIMOS,
HERMANOS ENTRE Si, TIO(A), ABUELO (A) ¥ SOBRINO (A), NIETO (A)); ylo sequndo de afinidad (1er grade de afinidad:
ESPOS0(S) Y SUEGROS: 2do grado: CUNADASI/OS ENTRE Si; o por razén de matrimonio, unién de hecho o convivencia
(ESPOSA/D, CONVIVIENTE); con los funcionarios y servidores de la Institucion y/o personal de confianza de la DRELM, que
gocen de la facultad de nombramiento y contratacion de personal o tengan injerencia directa o indirecta en el proceso de
seleccion (Ley N* 26771 modificada por Ley N°30294, D.5. N° 021-2000-PCM, D.5. 017-2002-PCM y D.5. N° 034-2005-PCM).

De ser afirmativo sefiale nombre ¥ apellido, parentesco ¥
cargo:

#» Mo estar impedida/o de contratar con el Estado.

# Mo estar inscritalo en el “Registro de Deudores Alimentarios Morosos” — REDAM (Ley N 28970).

#» Mo estar inscritalo en el *Registro de Deudores de Reparaciones Civiles” - REDERECI (Ley N° 30353).

# Mo estar inscrito en el Registro Nacional de Sanciones de Servidores Civiles.

#» Mo estar incurso en la prohibicion constitucional de percibir simultaneamente doble remuneracion y/o pension a cargo del

Estado, salvo por funcidn docente o provenientes de dietas por participacion en uno (01) de los directorios de entidades o
empresas plblicas.

Que la informacion consignada en el curriculo vitae y demas documentos gue adjunto, son verdaderos, comprometiéndome a
presentar los documentos originales que acrediten la informacion, en caso que resulte seleccionadalo.

v

En tal sentido, firmo la presente declaracion acogiéndome a la presuncion de veracidad previsto en el articulo IV, Mumeral 1.7 y
51° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N® 004-2019-JUS, expresando asimismo, conocer las consecuencias de orden administrativo, civil y penal, en caso de falsedad
de esta declaracidn, conforme lo regula el numeral 34.3 del articulo 34 de |a citada norma.

Lima, .......de ... de ...
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CERTIADULTO
Presentar junto con tramite de renovacion
(Tramite gratuito), HAZ CLICK AQUI: CERTIADULTO
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https://www.empleosperu.gob.pe/CertificadoUnicoLaboral/irIndex.html;jsessionid=-jYMcfXqgh6WAbI0F5NUJUyCJ6fr7ThxjV8U-nu5.srv-cjl
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CERTIADULTO - Certificado Unico Laboral para Personas Adultas

Eﬂlmdu'l'r-:‘t: del Emplec CERTIFICA gue eni la Plalaforma de Intercpeabilidad del Estado
({PIDE) y ol Sistema ;mil:Ebmﬁanmphhn;umtnlm:

IDENTIDAD: Validacidn - RENIEC

ANTECEDENTES POLICIALES: Validacidn - PMP
Ho regisia antecedenies.

ANTECEDENTES JUDICIALES: Wakdacion - INFE
Ho regisita antecedenies.

AMTECEDENTES PEMALES: Validaodn = Poder Judical
Ho regisia antecedenies.

TRAYECTORW EDUCATIVA RESPECTO A FORMACION UNIVERSITARLL: Validacen - SUNEDU

TRAYECTORLA ERUACATIGA. RESPECTO A EDUCACION SUPERIOR PEDACOSICA, TECHOLOGICS, v ARTIETICA: Yaldecses — WMEDLU

Mo se regisira informacion sistemabizada pama &l DN comsuitado.

EXPERIENCA LABDORAL: Vakdacion - MTPE
Fos Razdn Social Dresde Hasla
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CRONOGRAMA

ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO FIN

Revision de plazas sujetas a la Ley 24041 de 21/11/2022 | 25/11/2022
los Il.EE y Sede UGEL y verificacion de

cumplimiento de requisitos

Recursos
Humanos de la UGEL

28/11/2022 | 30/11/2022

Publicacion de plazas de los servidores Recursos
enmarcados a la Ley N° 24041, Humanos de la UGEL
. P , 05/12/2022 | 07/12/2022
Presentacion de declaracion jurada de los Servidores
servidores enmarcados a la Ley N° 24041 y administrativos
lista publicada.
12/12/2022 | 30/12/2022
Evaluacién de expedientes y proyectos de Recursos
informes y resolucion. Humanos de la UGEL
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