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CUADRO DE MERITO PRELIMINAR - GRUPO TECNICO
CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO
AREA RECURSOS HUMANOS - SEDE ADMINISTRATIVA - UGEL N° 05

EVALUACION DE

EXPEDIENTES
A) FORMACION ACADEMICA B) CAPACITACIONES C) EXPERIENCIA LABORAL
c.1. EXPERENCIA ©.2. EXPERENCIA
LABORAL GENERAL ESPECIFICA
b.1. Capacitaciones en Corresponde 0.50 puntos
a5. Educacién Secundaria | materias relacionadas con por cada mes acreditado. BONIFICAC
a1, Titulo profesional | a.2. Grado de Bachiller (en | 2.3 Egresado universitario 12'}:|!;l§:;c’5$§fgawla completa (Aplicable para el | el cargo realizada en los | Corresponde 0.15 puntos | Se considera la experiencia| ~ PUNTAJETOTAL | o 7] PUNTAJE OBSERVACION
universitario (en materia materia relacionada al | (en materia relacionada l | =l €0 TEEER PR cargo de Técnico altimos cinco (5) afios, con | por cada mes acreditado | laboral acumulada en el PRELIMINAR % TOTAL FINAL
relacionada al cargo) | cargo) excluyente con a1y |cargo) excluyente con a.Ly| i Defa"a &= e’; a) " | Adminisirativo |y Chofer Iy | una duracion minima de de |- Un mes equivale a 30 dias| cargo al que postula o
(16) puntos a3 (15) puntos a2 (12) puntos A 1)) Excluyente con a4, | 24 horas. Cinco (5) puntos | - No corresponde puntaje | afines en el sector pblico
il (e (14) puntos. por cada uno de ellos. | por periodos menoresa30 | ylo privado) - No
(30) puntos dias. corresponde puntaje por
(15) puntos periodos menores a 30
dias. (25)
puntos
MPT2023-EXT- ELOY ENZO CORRALES TECNICO
1 Gries GBS 46266360 | Ao\ INISTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 15 [ 0 14 30 15.00 25.00 99.00 0 99.00
MPT2023-EXT- LILIAN DULA ESPINOZA TECNICO
2 Coviors e 25750967 | \o\iiSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 16 0 o o 14 30 15.00 2350 98.50 0 98.50
MPT2023-EXT- MILAGROS CATIA LOBO TECNICO
3 i TSeATA 43316976 | Ao\ iNISTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 14 14 30.00 15.00 25.00 98.00 0 98.00
MPT2023-EXT- |  JESUS MIGUEL MORENO TECNICO
4 e Warios) 48110821 | oM Eratvo | RECURSOS HUMANOS 0 0 o 14 14 25 15.00 25.00 93.00 0 93.00
MPT2023-EXT- MARIA DEL ROSARIO TECNICO
5 Gy e s 41159924 | ,ou N Ereanvo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 30 15.00 25.00 84.00 0 84.00
MPT2023-EXT- TECNICO
6 T LUCELINA AREVALO SEGURA | 41710807 [ -\l o | RECURSOS HUMANOS 0 0 o o 14 30 15.00 25.00 84.00 0 84.00
MPT2023-EXT- TECNICO
7 i GABRIELA PUMA PAUCAR | 46197508 |, \icrn o | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 30 15.00 25.00 84.00 0 84.00
MPT2023-EXT- ROSA PATRICIA PENA TECNICO
8 i 42007850 | o\ N Creavo | RECURSOS HUMANOS 0 0 o o 14 30 15.00 25.00 84.00 0 84.00
MPT2023-EXT- | MARITZA MERCEDES QUISPE TECNICO
9 o ATl 45882036 | Ao\ iNISTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 16 0 0 0 14 20 715 24.50 81.65 0 81.65
MPT2023-EXT- | MAGALY ISABEL CERVANTES TECNICO
10 o S 40750421 | o eaTivo | RECURSOS HUMANOS 0 0 12 0 14 15 15.00 25.00 81.00 0 81.00
MPT2023-EXT- TECNICO
11 Covies ANGEL LUIS TIPIAN HUALINGA | 46108625 | o<ty | RECURSOS HUMANOS 16 0 0 0 14 10.00 15.00 25.00 80.00 0 80.00
MPT2023-EXT- TECNICO
12 Gemien SONIA YRIS DONGO TERNERO | 8380172 | ,o\iNicrv o | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 30 15.00 21.00 80.00 0 80.00
MPT2023-EXT- |  MILAGROS LUISA SARASI TECNICO
13 Covits A 25778571 | \o\inSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 2 15.00 25.00 79.00 0 79.00
MPT2023-EXT- | ERICKA FIORELLA HERRERA TECNICO
14 Gerits NEEA 70434236 | oS e v | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 30.00 9.60 25.00 78.60 0 78.60
MPT2023-EXT- JESSEL KAREN RAMOS TECNICO
15 o CeonL 46862035 | o\ CreaTivo | RECURSOS HUMANOS 16 0 0 0 14 30 375 12.50 76.25 0 76.25
MPT2023-EXT- TECNICO
16 Gor s JOSUE EBER RAMOS OLARTE | 46631453 | 0\ icrv o | RECURSOS HUMANOS 16 0 0 0 15 30 15.00 0.00 76.00 0 76.00
MPT2023-EXT- | LUCIA MILAGROS LOYOLA TECNICO
17 Covees A 9420879 | oviNCrearvo | RECURSOS HUMANOS 16 0 0 0 14 5 15.00 25.00 75.00 0 75.00
MPT2023-EXT- TECNICO
18 Geviat DINA HURTADO CONDORI [ 41324971 | o iocoic o | RECURSOS HUMANOS 16 0 0 0 14 30 15.00 0.00 75.00 0 75.00
MPT2023-EXT- JOYCE MARIVI CUEVA TECNICO
19 s s 74888787 | \o\iNiSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 16 0 0 0 14 30 5.40 9.00 74.40 0 74.40
MPT2023-EXT- |ROCIO ALEJANDRINA CABEZAS TECNICO Certificado no cumple Ia cantidad de horas requeridas. Certificados
20 Ten i 40126285 | ovincreavo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 20.00 15.00 25.00 74.00 0 74.00 B
MPT2023-EXT- TECNICO
21 Cers DANIEL OSORIO FELIX 46201799 | o\ N Crearvo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 20 15.00 25.00 74.00 0 74.00
MPT2023-EXT- | MAIRA CECILIA SANTA CRUZ TECNICO
22 Toens et 16804900 |\ et Tivo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 25 15.00 20.00 74.00 0 74.00




ey

(=) . Direcién Regional
PERU M|n|5ten0. : Viceministerio de de Educacion Umdaq de Gesnorj Decenio de'!gljaldad de Op.onumdades para Mujeres”y Hombres’
de Educacion Gestidn Institucional de Lima Metropolitana  Educativa Local N* 05 Afio del la Unidad, la Paz y el Desarrollo
o
AREA RECURSOS HUMANOS - SEDE ADMINISTRATIVA - UGEL N° 05
ALUACION D
PED
A) FORMACION ACADEMICA B) CAPACITACIONES C) EXPERIENCIA LABORAL
c.1. EXPERENCIA ©.2. EXPERENCIA
LABORAL GENERAL ESPECIFICA
b.1. Capacitaciones en Corresponde 0.50 puntos
a5, Educacién Secundaria | materias relacionadas con por cada mes acreditado. BONIFICAC
a1, Titulo profesional | a.2. Grado de Bachiller (en | 2.3 Egresado universitario 12'}:|!;l§:;c’5$§fgawla completa (Aplicable para el | el cargo realizada en los | Corresponde 0.15 puntos | Se considera la experiencia| ~ PUNTAJETOTAL | o 7] PUNTAJE OBSERVACION
universitario (en materia materia relacionada al | (en materia relacionada l | =l €0 TEEER PR cargo de Técnico altimos cinco (5) afios, con | por cada mes acreditado | laboral acumulada en el PRELIMINAR % TOTAL FINAL
relacionada al cargo) | cargo) excluyente con a1y |cargo) excluyente con a.Ly| i Defa"a &= e’; a) " | Adminisirativo |y Chofer Iy | una duracion minima de de |- Un mes equivale a 30 dias| cargo al que postula o
(16) puntos a3 (15) puntos a2 (12) puntos A 1)) Excluyente con a4, | 24 horas. Cinco (5) puntos | - No corresponde puntaje | afines en el sector pblico
il (e (14) puntos. por cada uno de ellos. | por periodos menoresa30 | ylo privado) - No
(30) puntos dias. corresponde puntaje por
(15) puntos periodos menores a 30
dias. (25)
puntos
MPT2023-EXT- TECNICO
23 Goien RAQUEL COSIO GRANEROS | 10185344 [ iy o | RECURSOS HUMANOS 0 0 [ 14 14 5.00 15.00 25.00 73.00 0 73.00
MPT2023-EXT- EDGAR ANDRES LOPEZ TECNICO
24 oo A 73828216 | ,o\iMerortvo | RECURSOS HUMANOS 16 0 o o 14 30 6.45 650 72.95 0 72.95
MPT2023-EXT- TECNICO
25 o) MIGUEL ZAPANA CORONADO | 77153281 [ ypviNicreiy /o | RECURSOS HUMANOS 0 15 0 0 14 15.00 126 25.00 69.00 0 69.00
MPT2023-EXT- | LISIA ESTEFANIA VASQUEZ TECNICO
26 T S 71298571 | \ouieroTvo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 30.00 8.85 25.00 69.00 0 69.00
MPT2023-EXT- |  MARIA ESTHER MONTOYA TECNICO
27 Goers el 9443625 | \oINISTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 15 0 0 14 0 15.00 25.00 69.00 0 69.00
MPT2023-EXT- ANA MARIA CORDOVA TECNICO -
28 T T 10462448 | o\ Tvo | RECURSOS HUMANOS 0 15 o o 14 0 132 25 67.20 0 67.20 Las capacitaciones deben ser de los ultimos 5 afios
MPT2023-EXT- TECNICO
29 Griean) MARUJALIDIATIPULATIPULA | 40162357 | \onicrny o | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 14 0 30 15.30 4.80 64.10 0 64.10
MPT2023-EXT- TECNICO
30 et KELLY MELINA TORRES LEIVA | 40828870 | o\ Chcic o | RECURSOS HUMANOS 0 0 o o 14 10 15.00 25.00 64.00 0 64.00
MPT2023-EXT- CARLOS ALFREDO INCA TECNICO
31 s Faie 76595086 | o\ iNiSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 30 9.5 950 62.95 0 62.95
MPT2023-EXT- | LUIS EDUARDO TANTALEAN TECNICO
32 Gerii AT 40044997 | o e eaTivo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 30.00 9.5 9.00 62.45 0 62.45
MPT2023-EXT- |  PIERO ENRIQUE CASTRO TECNICO
33 Covins Sl 76108168 | ,o\iniSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 14 0 30 14.80 220 61.00 0 61.00
MPT2023-EXT- TECNICO
34 o CYNTHIA THALIA VEGA CUBAS | 70004344 | o\ cicov o | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 30 450 12.00 60.50 0 60.50
MPT2023-EXT- | SHADYA NAJELY RODRIGUEZ TECNICO
35 s s 74870605 | \o\inicrenTvo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 30.00 375 12.50 60.25 0 60.25
MPT2023-EXT- TECNICO
36 Goriais MILTON TUISIMA AGUILAR | 45077081 |, ncicrn o | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 14 0 30 10.70 530 60.00 0 60.00
MPT2023-EXT- LOURDES KELLY RAICO TECNICO
37 Crviees RG] 72770077 | \o\iniSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 30 5.70 950 59.20 0 59.20
MPT2023-EXT- TECNICO
38 o JONY PAUCCADELACRUZ | 28243249 | o\ Qi o | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 14 0 30 15.00 0.00 59.00 0 59.00
MPT2023-EXT- TECNICO
39 Goviees GRISEPI MEJAVARGAS | 46154737 [, o o | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 30 14.10 0.00 58.10 0 58.10
MPT2023-EXT- TECNICO
40 Geri RICARDO LINARES SORIA [ 46325700 | oo i o | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 20 15.00 9.00 58.00 0 58.00
MPT2023-EXT- ANGELICA SOLEDAD TECNICO
a1 Govern Cee e 45952200 | Ao\ iNISTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 14 0 30 12.90 0.00 56.90 0 56.90
MPT2023-EXT- | GIANCARLO BRIAN MUCHA TECNICO
42 Toeis ) 47397490 | o i eaTivo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 30 7.60 2.90 54.50 0 54.50
MPT2023-EXT- TECNICO
a3 orete JORGE GUZMAN BRITTO | 10288990 [ -\l o | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 10 15.00 15.00 54.00 0 54.00
MPT2023-EXT- TECNICO
a4 0004621 |EFRAINALVAREZ ORCOAPAZA| 9458073 |  jovicicroicy o | RECURSOS HUMANOS 0 15 0 0 14 10 15.00 0.00 54,00 0 54,00
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CUADRO DE MERITO PRELIMINAR - GRUPO TECNICO
CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO
AREA RECURSOS HUMANOS - SEDE ADMINISTRATIVA - UGEL N° 05

A) FORMACION ACADEMICA

B) CAPACITACIONES

C) EXPERIENCIA LABORAL

c.1. EXPERENCIA €.2. EXPERENCIA
LABORAL GENERAL ESPECIFICA
b.1. Capacitaciones en Corresponde 0,50 puntos
a5, Educacion Secundaria | materias relacionadas con por cada mes acreditado. BONIFICAC
a1, Titulo profesional | a.2. Grado de Bachiller (en | 2.3 Egresado universitario 12'}:|!;l§:;c’5$§fgawla completa (Aplicable para el | el cargo realizada en los | Corresponde 0.15 puntos | Se considera la experiencia| ~ PUNTAJETOTAL | o 7] PUNTAJE OBSERVACION
universitario (en materia materia relacionada al | (en materia relacionada l | =l €0 TEEER PR cargo de Técnico altimos cinco (5) afios, con | por cada mes acreditado | laboral acumulada en el PRELIMINAR % TOTAL FINAL
relacionada al cargo) | cargo) excluyente con a1y |cargo) excluyente con a.Ly| i Defa"a &= e’; a) " | Adminisirativo |y Chofer Iy | una duracion minima de de |- Un mes equivale a 30 dias| cargo al que postula o
(16) puntos a3 (15) puntos a2 (12) puntos e 1) Excluyente con a4, | 24 horas. Cinco (5) puntos | - No corresponde puntaje |afines en el sector pablico
il (e (14) puntos. por cada uno de ellos. | por periodos menoresa30 | ylo privado) - No
(30) puntos dias. corresponde puntaje por
(15) puntos perfodos menores a 30
dias. (25)
puntos
MPT2023-EXT- ARTURO SAYRITUPAC TECNICO
45 s R 40501450 | 50 Ie e TIVO 0 0 0 0 14 25 15.00 0.00 54.00 0 54.00
MPT2023-EXT- | OSWALDO GIANFRANCO CAYO TECNICO
6 s RS 46186144 [ 500 VO 0 0 0 0 14 15 6.30 18.00 53.30 0 53.30
MPT2023-EXT- | DIEGO ALONSO MARTIN LEON TECNICO
a7 e 72802581 | \puiRETE o 16 0 0 0 14 20 3.00 0.00 53.00 0 53.00
MPT2023-EXT- | FABIOLA PATRICIA OLIVOS TECNICO
48 0004591 QUISPE 70818690 | \oMINISTRATIVO 0 0 0 0 14 2 240 8.00 49.40 0 49.40
MPT2023-EXT- |  DIEGO ALONSO TIMOTEO TECNICO
49 K Sore (G2 250C] I e . 0 0 0 0 14 30 510 0.00 49.10 0 49.10
MPT2023-EXT- | ANTONIO REITMAN ORTEGA CNICO
50 0004177 PRADO 48455280 |, e VO 0 0 0 0 14 0 9.90 25.00 48.90 0 48.90
MPT2023-EXT- | RAUL AUGUSTO ALCAZAR TECNICO
51 s ALVAREY 41945483 | 500 Ie VO 0 0 0 0 14 25 9.60 0.00 48.60 0 48.60
MPT2023-EXT- | NANCY NICHOLS BANCAYAN TECNICO
52 Es 40679731 [ o e VO 0 0 0 0 14 15 15.00 0.00 44.00 0 44.00
MPT2023-EXT- TECNICO
53 0004450 | |HERSON ADRIAN DIAZ SARRIA| 47821883 | o\ 1CEron 0 0 0 0 14 15 15.00 0.00 44.00 0 44.00
MPT2023-EXT- JOSEPH ARNOLD TECNICO
3 0004508 CHUFANDAMA MéNDEZ | 43992041 | ppminisTRATIVO ® ® ® ® & B = &y e ® e
MPT2023-EXT- 3 TECNICO
55 bo0sdsa | | ALEXIS ABEL LINO QUINONES | 48021449 | o\ ieEED | 0 0 0 0 14 20 8.60 0.00 42.60 0 42.60
MPT2023-EXT- | ROGER RICHARD ZARATE TECNICO
56 0004405 LOAvaA 44188449 | LTIV 0 0 0 0 14 15 10.80 0.00 30.80 0 30.80
MPT2023-EXT- JOSE ERNESTO MILLA TECNICO
57 s AT 40493988 | 5o\ ie VO 0 0 0 0 14 15 10.50 0 39.50 0 39.50
MPT2023-EXT- TECNICO
58 0004395 STHEFANY RAMIREZ OSCO | 70432401 | 0 s 0 0 0 0 14 10 15.00 0.00 39.00 0 39.00
MPT2023-EXT- | EDUARDO EDWIN MUNOZ TECNICO
59 e R 47519265 [ 5o I VO 0 0 0 0 14 10 1410 0.00 38.10 0 38.10
MPT2023-EXT- | HENRY FRANKLIN MUCHA TECNICO
@ 0004145 CABALLERO 44168886 | ApMINISTRATIVO ® ® ® ® & ® B i €3ty ® €3ty
MPT2023-EXT- | KATHERINE FIORELLA VEGA TECNICO
61 e e 70076755 | \pMIRISTRATIVO 0 0 0 0 14 15 6.90 0 35.90 0 35.90
MPT2023-EXT- | ALDO ANTONIO TARAZONA TECNICO
62 0004540 URREA 76891654 | 0N VO 0 0 0 0 14 20 1.80 0.00 35.80 0 35.80
MPT2023-EXT- | MADELEINE KATHERYN LINO TECNICO
63 oD LI 47629200 [ 5o e VO 0 0 0 0 14 15 6.45 0.00 35.45 0 35.45
MPT2023-EXT- | GRETTEL ADRIANA VILLAR TECNICO
64 0004204 VENDOZA 74645145 | o RATIVO 0 0 0 0 14 15 5.20 0.00 3420 0 3420
MPT2023-EXT- | WILSON MARCO PORTELLA TECNICO
65 o Vizo1s I oo 0 0 0 0 14 5 15.00 0.00 34.00 0 34.00
MPT2023-EXT- | SAMUEL ELIEZER NEPFTALI TECNICO
66 04165 DAVILA CURLLAR 45372448 |y VO 0 0 0 14 14 0.00 195 2.50 3245 0 3245
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o
AREA RECURSOS HUMANOS - SEDE ADMINISTRATIVA - UGEL N° 05
ALUACION D
PED
A) FORMACION ACADEMICA B) CAPACITACIONES C) EXPERIENCIA LABORAL
c.1. EXPERENCIA €.2. EXPERENCIA
LABORAL GENERAL ESPECIFICA
b.1. Capacitaciones en Corresponde 050 puntos
a5, Educacion Secundaria | materias relacionadas con por cada mes acreditado. BONIFICAC
a1, Titulo profesional | a.2. Grado de Bachiller (en | 2.3 Egresado universitario 12'}:|!;l§:;c’5$§fgawla completa (Aplicable para el | el cargo realizada en los | Corresponde 0.15 puntos | Se considera la experiencia| ~ PUNTAJETOTAL | o 7] PUNTAJE OBSERVACION
universitario (en materia materia relacionada al | (en materia relacionada l | =l €0 TEEER PR cargo de Técnico altimos cinco (5) afios, con | por cada mes acreditado | laboral acumulada en el PRELIMINAR % TOTAL FINAL
relacionada al cargo) | cargo) excluyente con a1y |cargo) excluyente con a.Ly| i Defa"a &= e’; a) " | Adminisirativo |y Chofer Iy | una duracion minima de de |- Un mes equivale a 30 dias| cargo al que postula o
(16) puntos a3 (15) puntos a2 (12) puntos e 1) Excluyente con a4, | 24 horas. Cinco (5) puntos | - No corresponde puntaje |afines en el sector pablico
il (e (14) puntos. por cada uno de ellos. | por periodos menoresa30 | ylo privado) - No
(30) puntos dias. corresponde puntaje por
(15) puntos periodos menores a 30
dias. (25)
puntos
MPT2023-EXT- TECNICO
67 0004353 || LUZ JARINE RAMIREZ PIZANGO | 47031601 | 10l o | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 5 13.20 0.00 32.20 0 32.20
MPT2023-EXT- | CINTYA MILAGROS BENITES TECNICO
68 s 75250120 | o R Vo | RECURSOS HuMANOS 0 0 0 0 14 15 2.50 0.00 31.50 0 31.50
MPT2023-EXT- |  YENIT FIORELLA PONCE TECNICO
69 s e 74190445 | 0 Vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 5.00 285 9.50 3135 0 3135
MPT2023-EXT- TECNICO
70 Sooscos | |LEISY CANDY VARGAS LLANOS [ 45187349 | o FEETED. | |RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 15 210 0.00 3110 0 3110
MPT2023-EXT- |  JEFRY JOSE ANCAHUASI TECNICO
7 e VALDE? 73811126 | oS Vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 5 10.50 0.00 20.50 0 20.50
MPT2023-EXT- . CNICO
72 Soosnos | | KARY MELODY DIAZ CORDOVA [ 45258417 | o FEEED. | | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 0 6.70 0.00 20.70 31 23.80
MPT2023-EXT- |  CECILIA ELVIRA ROMERO TECNICO Certificado no cumple la cantidad de horas requeridas. Certificados
73 s P 42636588 | AoviNISTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 0.00 915 0.00 2315 0 2315 e R A
MPT2023-EXT- TECNICO
74 rs MARCOS CAMPOS LUIAN [ 73630303 [, WESE0. | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 0 915 0.00 2315 0 2315
MPT2023-EXT- |  KEICY CARLA CARHUAS TECNICO
75 e TS 75112389 |\ ouNETE Vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 14 5 195 0.00 2095 0 2095
MPT2023-EXT- |  MIRIAM RUSS TARAZONA TECNICO
76 0004338 VONTES 71586395 | \oviNiSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 14 0 0 5.80 0.00 19.80 0 19.80
MPT2023-EXT- | LIZBETH NATHALY JIMENEZ TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
i 0004067 PARDO 46823632 | ppyiNISTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0 0.00 d) RVM 287-2019-MINEDU
MPT2023-EXT- |  DIEGO ARTURO ZAVALA TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
w 0004064 FERRER 43656586 | ppmiNisTRATIVO | RECURSOS HUMANOS ® ® ® ® ® ® ® ® o8 ® o8 d) RVM 287-2019-MINEDU
MPT2023-EXT- TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
79 o ROSSMERY ROJAS MOZO | 45462501 | oy it | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0 0.00 s e T e
MPT2023-EXT- |  SHIRLEY PATRICIA RUJEL TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
& 0004068 NEYRA 45473947 | ppmiNISTRATIVO | RECURSOS HUMANOS ® ® ® ® ® ® ® ® o8 ® o8 d) RVM 287-2019-MINEDU
MPT2023-EXT- TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
81 s ROBINSON RODAS VALLE | 40935318 | oy el | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0 0.00 s e T e
MPT2023-EXT- |  ISABEL ZARINA QUISPE TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
=2 0004058 SANTOS 72500799 | ppyinisTRATIVO | RECURSOS HUMANOS ® ® ® ® ® ® ® ® o8 ® o8 d) RVM 287-2019-MINEDU
MPT2023-EXT- |  LUIS LEONARD TORRES TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
&= 0004071 CAMPOS 44204671 | ppyiNISTRATIVO | RECURSOS HUMANOS © © © © © © © © © ® ®eD d) RVM 287-2019-MINEDU
MPT2023-EXT- TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
84 0004103 RICARDO CANCINO ALFARO | 41721849 | o\ ebin | | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 RUZET 2018 MINED
MPT2023-EXT- | TOMAS FRANCISCO BAYONA TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
85 o e 41358864 | AN vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 S T AT
MPT2023-EXT- TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
86 0004095 GUIDO TAPIAFLORES | 47493491 | o (e in o | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 B AT
MPT2023-EXT- | FRANKLIN STEVEN REYES TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1LITERAL
87 e ETeNeE] 70262847 | \ouiRiSTE Vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 S BT AT
MPT2023-EXT- | VIERI GIUSEPPE CARDENAS TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
88 0004091 RODRIGUE?. 73048557 | \oviNisTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 B AT
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ALUACION D
PED
A) FORMACION ACADEMICA B) CAPACITACIONES C) EXPERIENCIA LABORAL
c.1. EXPERENCIA ©.2. EXPERENCIA
LABORAL GENERAL ESPECIFICA
b.1. Capacitaciones en Corresponde 050 puntos
a5, Educacion Secundaria | materias relacionadas con por cada mes acreditado. BONIFICAC
a1, Titulo profesional | a.2. Grado de Bachiller (en | 2.3 Egresado universitario lg":"lT"s"’;"‘j"f;“’"E"a completa (Aplicable para el | el cargo realizada en los | Corresponde 0.15 puntos | Se considera la experiencia| ~ PUNTAJETOTAL | o 7] PUNTAJE OBSERVACION
universitario (en materia | materia relacionada al | (en materia relacionada al mrm;‘?n ,Z :e: da" :,a o cargo de Técnico Gltimos cinco (5) afios, con | por cada mes acreditado | laboral acumulada en el PRELIMINAR % TOTAL FINAL
relacionada al cargo) | cargo) excluyente con a1y |cargo) excluyente con a.Ly| i Defa"a &= e’; a) " | Adminisirativo |y Chofer Iy | una duracion minima de de |- Un mes equivale a 30 dias| cargo al que postula o
(16) puntos a3 (15) puntos a2 (12) puntos e 1) Excluyente con a4, | 24 horas. Cinco (5) puntos | - No corresponde puntaje |afines en el sector pablico
il (e (14) puntos. por cada uno de ellos. | por periodos menoresa30 | ylo privado) - No
(30) puntos dias. corresponde puntaje por
(15) puntos periodos menores a 30
dias. (25)
puntos
MPT2023-EXT- | CARMEN YESSENIA GARIBAY TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
89 s e 10415326 | 0 e Vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R RN
MPT2023-EXT- TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
% Soosoae | | MIGUEL ANGEL LEON CURAZZI [ 70105140 | o FEEED. | | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R LT AT a0
MPT2023-EXT- i TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
91 s MONICA ROXANA C4RDENAS | 10435333 | 0 \EECO. | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R AR
MPT2023-EXT- | RICARDO CARLOS PAJUELO TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
92 s 76211855 | o R0 o |RECURSOS HuMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R LT AT a0
MPT2023-EXT- | DIEGO SERGIO GONZALES TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
93 i Ak 73135503 | e Vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R AR
MPT2023-EXT- CNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
9% Soosoar | | RUTH MARIA ROSALES ROQUE [ 45530300 [ o tEEED. | | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R LT AT a0
MPT2023-EXT- TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
95 g WILMER CIRO OSORIO DIAZ | 71023712 | 0 "EEICO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R AR
MPT2023-EXT- . TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
9% ot ALDO RENEL NUNEZRUIZ | 44856433 [ 0\ "EETC0. | | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R LT AT S0
MPT2023-EXT- | GEORGE BAUTISTA BACA TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
97 s 09578475 |\ VO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R AR
MPT2023-EXT- | SAMUEL VALERIANO YUCRA TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
9% ot ol 09699388 | 0 EETED o |RECURSOS HuMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 e
MPT2023-EXT- | CINTHIA MEDALIT CALDERON TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
99 e AR 73262007 | o e Vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R AN
MPT2023-EXT- . TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
100 | MPTESESXT | ALBINA DUERAS SOLORZANO | 04823460 | oo IeERED. | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 e
MPT2023-EXT- | DIEGO ALBERTO CASTILLO TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
101 | MO TSR 46896205 |, HEENES Vo |RECURSOS HuMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R AN
MPT2023-EXT- TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
102 | MPTE02S=XT" | LOYDA TRUIILLO VERAMENDI | 40378237 | 5o ieERED. | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 e
MPT2023-EXT- TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
g | RS ANGEL LUIS HILARIO RIOS | 46462309 |, "EERICO. | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R AN
MPT2023-EXT- | DIANA YAKELIN MAMANI TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
104 | NPT e NeHE 48410095 | o e Vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 e
MPT2023-EXT- TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
105 | M0 ANGEL HUILLCAMISA SUPA | 70526484 |, "EEICO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R AN
MPT2023-EXT- TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
106 | MPTae NILDA BELLIDO 44432516 | 0 e Vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0 0.00 e
MPT2023-EXT- | JHANS CRISTOFER NICOLAS TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
1071 ™ 0004148 CABALLERO 70080703 | ppyinisTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0 0.00 d) RVM 287-2019-MINEDU
MPT2023-EXT- SERGIO RAUL INUMA TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
108 | ™ gooa154 SANGAMA 10054884 | ppminisTRATIVO | RECURSOS HUMANOS ® ® ® ® ® ® ® ® @8 ® @8 d) RVM 287-2019-MINEDU
MPT2023-EXT- | CARMEN CLAUDIA ROJAS TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
1091 ™ ooo4152 LEDESMA 06792213 | ppyiniSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0 0.00 d) RVM 287-2019-MINEDU
MPT2023-EXT- | ADRIANA LUZ MENDOZA DE LA TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
110 | MPTA0E 21875042 | 0 RS Vo | RECURSOS HuMANOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0 0.00 e
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PERU M|n|5ten0. : Viceministerio de de Educacion Umdaq de Gesnorj Decenio de'!gljaldad de Op.onumdades para Mujeres”y Hombres’
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AREA RECURSOS HUMANOS - SEDE ADMINISTRATIVA - UGEL N° 05
ALUACION D
PED
A) FORMACION ACADEMICA B) CAPACITACIONES C) EXPERIENCIA LABORAL
c.1. EXPERENCIA ©.2. EXPERENCIA
LABORAL GENERAL ESPECIFICA
b.1. Capacitaciones en Corresponde 050 puntos
a5, Educacion Secundaria | materias relacionadas con por cada mes acreditado. BONIFICAC
a1, Titulo profesional | a.2. Grado de Bachiller (en | 2.3 Egresado universitario lg":"lT"s"’;"‘j"f;“’"E"a completa (Aplicable para el | el cargo realizada en los | Corresponde 0.15 puntos | Se considera la experiencia| ~ PUNTAJETOTAL | o 7] PUNTAJE OBSERVACION
universitario (en materia | materia relacionada al | (en materia relacionada al mrm;‘?n ,Z :e: da" :,a o cargo de Técnico Gltimos cinco (5) afios, con | por cada mes acreditado | laboral acumulada en el PRELIMINAR % TOTAL FINAL
relacionada al cargo) | cargo) excluyente con a1y |cargo) excluyente con a.Ly| i Defa"a &= e’; a) " | Adminisirativo |y Chofer Iy | una duracion minima de de |- Un mes equivale a 30 dias| cargo al que postula o
(16) puntos a3 (15) puntos a2 (12) puntos e 1) Excluyente con a4, | 24 horas. Cinco (5) puntos | - No corresponde puntaje |afines en el sector pablico
il (e (14) puntos. por cada uno de ellos. | por periodos menoresa30 | ylo privado) - No
(30) puntos dias. corresponde puntaje por
(15) puntos periodos menores a 30
dias. (25)
puntos
MPT2023-EXT- | SHIRLEY AMPARO BENDEZU TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
M1 ooos1es LUCAS A34TTO0 | ppmiNisTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0 0.00 ) RVM 287-2019-MINEDU
MPT2023-EXT- |  GIANELLA GISEL TORRES TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
12 | ™ 0004155 FERNANDEZ 74922347 | ppmiNiSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS ® ® ® ® ¢ ¢ ¢ ¢ s ® s ) RVM 287-2019-MINEDU
MPT2023-EXT- REYNALDO VASQUEZ TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
13 | 004158 FASANANDO 25653894 | ppyiNisTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0 0.00 ) RVM 287-2019-MINEDU
MPT2023-EXT- | JORGE JEAN PIERRE SOTO TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
g || UAEREEAS SANAVRE 48002519 | ,o e e Vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R LT AT a0
MPT2023-EXT- | LUZ ESTRELLA CASTAREDA TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
g | RS os 72731308 | o vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R AR
MPT2023-EXT- CNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
116 | e | KARINAMARQUINA NAVARRO | 75014837 | o\ iEERED | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R LT AT a0
MPT2023-EXT- TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
i | S PATSI SEVILLANO VALDEZ | 72055197 | 0 "EERICO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R AR
MPT2023-EXT- TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
aip || MIREREES CYNTIA CHOQUE CCAICO | 70093105 | 5o 1eCliE | | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R LT AT S0
MPT2023-EXT- | GIANCARLO OMAR GALVEZ TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
119 1 " 0004194 VICURA 42260397 | ppinisTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0 0 0.00 ) RVM 287-2019-MINEDU
MPT2023-EXT- TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
120 | MPTR0es o | JENNY FLOR AGREDA ALEJOS | 70269751 | »o ieElieD. | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 e
MPT2023-EXT- |  LUCIA REGINA VERGARA TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
21| ™ ooo4z01 SARMIENTO 41502411 | ppiNisTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 d) RVM 287-2019-MINEDU
MPT2023-EXT- | HENRY JEAN CARLO LOPEZ TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
122 | 7 0004210 MALPARTIDA 42067253 | pppiNisTRATIVO | RECURSOS HUMANOS ® ® ® ® ® ® &y &y o8 ® o8 d) RVM 287-2019-MINEDU
MPT2023-EXT- TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
123 | M| | ALLISON JESSICA BULOS RUIZ | 48098288 |, IEETCO. | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R AN
MPT2023-EXT- | ELIZABETH ROXANA JORDAN TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
|| MRS A 41850521 | o e Vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 e
MPT2023-EXT- JACQUELINE TEJADA TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
125 | 7 ooo4z27 SANTAMARIA 42221099 | ppiNisTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 d) RVM 287-2019-MINEDU
MPT2023-EXT- |JESSICA JOHANNA CONOPUMA TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
126 | M 47107553 | o e Vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 e
MPT2023-EXT- |  BRISSA ARIANA LA ROSA TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
i || RS s 74462668 | o e Vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R AN
MPT2023-EXT- CHRISTIAN BASILIO TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
128 | ™ 004316 MONTALVAN 74167767 | ppminisTRATIVO | RECURSOS HUMANOS ® ® ® ® ® ® &y &y o8 ® o8 d) RVM 287-2019-MINEDU
MPT2023-EXT- | VICTOR ARMANDO ROSALES TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
129 | MPIOOESS s 41288283 |, FEENCS o |RECURSOS HuMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R s oot
MPT2023-EXT- KATERINE DOMINGUEZ TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
130 | MR TR RN 70117962 | o RO o |RECURSOS HuMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 e
MPT2023-EXT- HUGO ALEXIS ARANDA TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
131 | MPIO0ESS e 73250102 | 0 HEENCD o | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 R e oot
MPT2023-EXT- | JENNYFER CAROLA LUYO TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
132 | MPTA0E e 76210250 | 0 RO Vo |RECURSOS HuMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 e
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ALUACION D
PED
A) FORMACION ACADEMICA B) CAPACITACIONES C) EXPERIENCIA LABORAL
c.1. EXPERENCIA ©.2. EXPERENCIA
LABORAL GENERAL ESPECIFICA
b.1. Capacitaciones en Corresponde 050 puntos
a5, Educacién Secundaria | materias relacionadas con por cada mes acreditado. BONIFICAC
a1, Titulo profesional | a.2. Grado de Bachiller (en | 2.3 Egresado universitario lg":"lT"s"’;"‘j"f;“’"E"a completa (Aplicable para el | el cargo realizada en los | Corresponde 0.15 puntos | Se considera la experiencia| ~ PUNTAJETOTAL | o 7] PUNTAJE OBSERVACION
universitario (en materia | materia relacionada al | (en materia relacionada al mrm;‘?n ,Z :e: da" :,a o cargo de Técnico Gltimos cinco (5) afios, con | por cada mes acreditado | laboral acumulada en el PRELIMINAR % TOTAL FINAL
relacionada al cargo) | cargo) excluyente con a1y |cargo) excluyente con a.Ly| i Defa"a &= e’; a) " | Adminisirativo |y Chofer Iy | una duracion minima de de |- Un mes equivale a 30 dias| cargo al que postula o
(16) puntos a3 (15) puntos a2 (12) puntos e e Il Excluyente con a.d. | 24 horas. Cinco (5) puntos | - No corresponde puntaje | afines en el sector pablico
il (e (14) puntos. por cada uno de ellos. | por periodos menoresa30 | ylo privado) - No
(30) puntos dias. corresponde puntaje por
(15) puntos. periodos menores a 30
dias. (25)
puntos
MPT2023-EXT- GIANELLA MILAGRITOS TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
133 0004265 GUERRERO JACOBO 70852069 | ppyiNisTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 @ @ @ o o QD ® QD d) RVM 287-2019-MINEDU
MPT2023-EXT- TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
134 0004268 JUDIT ASTULLETICONA [ 46287638 |, e il | RECURSOS HUMANOS 0 0 o o o o 0.00 0.00 0.00 0 0.00 ) RVM 287-201-MINEDU
MPT2023-EXT- HUBER ALIN ARROYO TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
135 0004271 CONDERA 44110482 | o0 vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 2) RVM 287.2019-MINEDU
MPT2023-EXT- | JESSICA JEANNETTE AVALOS TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
136 0004273 ) 41698308 | Ao\ iNISTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 o o o o 0.00 0.00 0.00 0 0.00 ) RVM 287-201-MINEDU
MPT2023-EXT- |  MARIA ESTHER PERALTA TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
137 0004275 SCUNO 44430075 |, e eaTvo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 2) RVM 287.2019-MINEDU
MPT2023-EXT- | MERLIN RAQUEL HILARIO CNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
138 0004284 ANAGLETO 74227357 | \oviNiSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 o o o o 0.00 0.00 0.00 0 0.00 ) RVM 287-201-MINEDU
MPT2023-EXT- | MILAGROS JAZMIN RAMIREZ TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
139 0004285 GARCIA 72561778 | \oviNiSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 2) RVM 287.2019-MINEDU
MPT2023-EXT- | GUSTAVO ALONSO FIGUEROA TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
140 0004287 75284879 | \oiNiSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 o o o o 0.00 0.00 0.00 0 0.00 ) RVM 287-2019-MINEDU
MPT2023-EXT- | JENNY OLINDA CENTURION TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
141 0004294 71749868 | \oviNiSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 2) RVM 287.2019-MINEDU
MPT2023-EXT- JESUS HEINER HILARIO TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
142 v Sl 48404132 | oS o | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 [ o 0.00 0.00 0.00 0 0.00 ) RYM 2872016 MINEDU
MPT2023-EXT- WILBER PALOMINO TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
1431 7 0004333 PAQUIYAURI 100565729 | ppyinisTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 d) RVM 287-2019-MINEDU
MPT2023-EXT- |  VALERIA ANDREA LEIVA TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
144 v e 75150449 | v oo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 o o 0.00 0.00 0.00 0 0.00 ) RYM 2872016 MINEDU
MPT2023-EXT- | ROBERTO MONTIEL HOYOS TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
145 0004313 CALDERS 40677471 | ,uiNiSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS [ [ [ [ [ [ 0.00 0.00 0.00 0 0.00 2) RVM 287.2019-MINEDU
MPT2023-EXT- TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
146 Gy SANDRA ALVARADO 42799267 | pouiNISTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 o o 0.00 0.00 0.00 0 0.00 ) RYM 2872016 MINEDU
MPT2023-EXT- | GUILLERMO ALEXIS QUISPE TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
147 0004355 RENGIEO 70395527 | \oviNiSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS [ [ [ [ [ [ 0.00 0.00 0.00 0 0.00 2) RVM 287.2019-MINEDU
MPT2023-EXT- | CHRISTIAN LENER MEDRANO TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
148 Gvin Ve 41459712 | o N Eratvo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 o o 0.00 0.00 0.00 0 0.00 ) RYM 2872016 MINEDU
MPT2023-EXT- TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
149 0004357 JOSE ADAN CIELO GOMEZ | 7683315 | v o | RECURSOS HUMANOS [ [ [ [ [ [ 0.00 0.00 0.00 0 0.00 2) RVM 287.2019-MINEDU
MPT2023-EXT- NOHELIA LIZ PAYANO TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
150 v QUINTANA 46995432 | o\ iNiCrRATVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 o o 0.00 0.00 0.00 0 0.00 ) RYM 2872016 MINEDU
MPT2023-EXT- TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
151 0004337 ROJAS VILLALBA 40248804 | e vo | RECURSOS HUMANOS [ [ [ [ [ [ 0.00 0.00 0.00 0 0.00 2) RVM 267.2015-MINEDU
MPT2023-EXT- |  JESLIN SARVIA COTRINA TECNICO NO ACREDITA REQUISITO MINIMO, NUMERAL 5.2.2.1.LITERAL
152 v R 75480988 | \o\iisroatyo | RECURSOS HUMANOS o o o o [ [ 0.00 0.00 0.00 0 0.00 B AT BT
NG ADJUNTA CERTIFICADO DE QUINTO DE SECUNDARI
MPT2023-EXT- OSCAR BRYAN YANAPA TECNICO b
153 0004345 VENTOCILLA 71835999 |\ oviNiSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS [ [ [ [ [ [ 0.00 0.00 0.00 0 0.00 REQUISITO MINIMO PARA EL CARGO .5, si firma de contrato i
MPT2023-EXT- TECNICO no acredita requisito minimo para el cargo ( no abjunta certificado de
154 0004351 | YOSSELIN GONZALEZ EGOAVIL| 47433517 | ,p\icec o | RECURSOS HUMANOS o o o o [ [ 0.00 0.00 0.00 0 0.00 etudios) a5
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CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO
AREA RECURSOS HUMANOS - SEDE ADMINISTRATIVA - UGEL N° 05

A) FORMACION ACADEMICA

B) CAPACITACIONES

C) EXPERIENCIA LABORAL

c.1. EXPERENCIA €.2. EXPERENCIA
LABORAL GENERAL ESPECIFICA
b.1. Capacitaciones en Corresponde 0,50 puntos
a5, Educacion Secundaria | materias relacionadas con por cada mes acreditado. BONIFICAC
a1, Titulo profesional | a.2. Grado de Bachiller (en | 2.3 Egresado universitario lg;;]!;‘;f;:j;f;f;ﬁ'a completa (Aplicable para el | el cargo realizada en los | Corresponde 0.15 puntos | Se considera la experiencia| ~ PUNTAJETOTAL | o 7] PUNTAJE OBSERVACION
universitario (en materia materia relacionada al | (en materia relacionada l | =l €0 TEEER PR cargo de Técnico dltimos cinco (5) afios, con | por cada mes acreditado | laboral acumulada en el PRELIMINAR % TOTAL FINAL
relacionada al cargo) | cargo) excluyente con a.Ly | cargo) excluyente conaly| T ot De?alla &= e’; a) " | Adminisirativo |y Chofer Iy | una duracion minima de de |- Un mes equivale a 30 dias| cargo al que postula o
(16) puntos a3 (15) puntos a2 (12) puntos e 1) Excluyente con a4, | 24 horas. Cinco (5) puntos | - No corresponde puntaje |afines en el sector pablico
il (e (14) puntos. por cada uno de ellos. | por periodos menoresa30 | ylo privado) - No
(30) puntos dias. corresponde puntaje por
(15) puntos perfodos menores a 30
dias. (25)
puntos
NG ADJUNTA CERTIFICADO DE QUINTO DE SECUNDART
MPT2023-EXT- |WILFREDO ALEXANDER PEREZ TECNICO o
e o) 75337226 | \puiRSeo o |RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 REQUISITO MINIMO PARA EL CARGO &5, sinfirma de contato i
MPT2023-EXT- | FERNANDO ROMAIN DE LA TECNICO o acredita requisito minimo para el cargo (no abjunta certficado de
a3 || MRS AR s 44856825 | e vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 tudics) 2
NG ADJUNTA CERTIFICADO DE QUINTO DE SECUNDARIA
MPT2023-EXT- | ELIAN ELIZABETH COTERA TECNICO o
gy || e o 76200120 | 0o Vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 REQUISITO MINIMO PARA EL CARGO &5, sinfirma de contato i
NO ADJUNTA CERTIFICADO DE QUINTO DE SECUNDARIA
MPT2023-EXT- |  KENNY ROGERS QUISPE TECNICO
158 | M0 an60 FERMIN 73035415 | \oviNiSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 REQUISITO MINIMO PARA EL CARGO &5, sin firma de contaio i
NG ADJUNTA CERTIFICADO DE QUINTO DE SECUNDARIA
MPT2023-EXT- | JOSUE DION CHUQUIPOMA TECNICO o
) || MRS s 74901712 | R Vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 REQUISITO MINIMO PARA EL CARGO &5, sinfirma de contato i
MPT2023-EXT- | BRENDA BELINDA MIRANDA CNICO o acredita requisito minimo para el cargo (no abjunta certficado de
g || MRS 70270798 | \ouiiSTRATvo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 tudics) 2
; NG ADJUNTA CERTIFICADO DE QUINTO DE SECUNDARIA
MPT2023-EXT- |  KARINA MATILDE ZGfiIGA TECNICO o
s || MR i 40161512 | poviN Vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 REQUISITO MINIMO PARA EL CARGO &5, sinfifma de contato i
MPT2023-EXT- TECNICO 0 acredita requisito minimo para el cargo (no abjunta certficado de
a || MRS BEATRIZ SEGOVIAMIO | 40953540 | o FEETE0. | | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 tudics) 2
MPT2023-EXT- | PAOLO ALESSANDRO TAPIA TECNICO no acredita requisito minimo para el cargo ( no abjunta certificado de
g || MRS TR 72910071 | RS Vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 Sutios) 2.5
MPT2023-EXT- TECNICO 0 acredita requisito minimo para el cargo (no abjunta certficado de
164 | M 0aats | FRANKLIN PEREZ BARRANTES | 10674461 | oo i cll | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 e
NO ADJUNTA CERTIFICADO DE QUINTO DE SECUNDARI
MPT2023-EXT- | FERNANDO ALFONSO MEZA TECNICO
e By 42827787 | poviNISTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 REQUISITO MINIMO PARA EL CARGO &5, sinfirma de contato i
MPT2023-EXT- | NORMA ELIZABETH CARDENA TECNICO no acredita requisito minimo para el cargo ( no abjunta certificado de
166 | M 0o 0aats DOLORIER 9884347 | ,ouiNeTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 e
NO ADJUNTA CERTIFICADO DE QUINTO DE SECUNDARI
MPT2023-EXT- | ROCIO DEL PILAR CONDOR TECNICO
e || M e 43601767 | aoviNISTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 REQUISITO MINIMO PARA EL CARGO &5, sinfirma de contato i
MPT2023-EXT- | RAUL ARMANDO ROSALES TECNICO no acredita requisito minimo para el cargo ( no abjunta certificado de
168 | M0 s LEANDRO 70654852 | \oviNiSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 e
pyr—— Fr——— NO ADJUNTA CERTIFICADO DE QUINTO DE SECUNDARI
169 | M0 ats DAVID ELMER PIO GALARZA [ 10123134 |, ieiis | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 REQUISITO MINIMO PARA EL CARGO &5, sinfirma de contato i
NO ADJUNTA CERTIFICADO DE QUINTO DE SECUNDARIA
MPT2023-EXT- |  VICTOR DAVID LUDENA TECNICO
170 | M s SANCHEZ 9970259 | ot raTvo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 REQUISITO MINIMO PARA EL CARGO 5, si firma de contato i
NO ADJUNTA CERTI
MPT2023-EXT- | LAURA MASSIEL ROMERO TECNICO
|| M ) 70069573 | \ouiisTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 REQUISITO MINIMO PARA EL CARGO &5, sin firma de contato i
NO ADJUNTA CERTIFICADO DE QUINTO DE SECUNDARIA
MPT2023-EXT- JOAN ALEXIS ATHENAS TECNICO
172 | M s 7 CURRA GONPALES 44324460 |, TvG | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 REQUISITO MINIMO PARA EL CARGO 5, si firma de contato i
NO ADJUNTA CERTI
MPT2023-EXT- | KELLY IVONNE ELEUTERIO TECNICO o
58 || e VAT 46793041 | a0 e Vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 REQUISITO MINIMO PARA EL CARGO &5, sin firma de contaio i
MPT2023-EXT- |  SALLY MILENNA VALDIVIA TECNICO o acredita requisito minimo para el cargo ( no abjunta certificado de
174 | M s TRINIDAD 70867355 | \oviNisTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 eetudios) a8
NO ADJUNTA CERTIFICADO DE QUINTO DE SECUNDARI
MPT2023-EXT- |  MAYRA ABIGAIL PAUCAR TECNICO OF
5 || e TR 76378455 | \ouiEiSTo Vo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 REQUISITO MINIMO PARA EL CARGO &5, sin firma de contaio i
MPT2023-EXT- TECNICO o acredita requisito minimo para el cargo ( no abjunta certificado de
176 | M aas | ELENA SOFIA LA JARA CORTEZ | 46679515 |, SeleD. | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 eetudios) a8
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AREA RECURSOS HUMANOS - SEDE ADMINISTRATIVA - UGEL N° 05
ALUACION D
PED
A) FORMACION ACADEMICA B) CAPACITACIONES C) EXPERIENCIA LABORAL
c.1. EXPERENCIA ©.2. EXPERENCIA
LABORAL GENERAL ESPECIFICA
b.1. Capacitaciones en Corresponde 050 puntos
a5. Educacién Secundaria | materias relacionadas con por cada mes acreditado. BONIFICAC
a1, Titulo profesional | a.2. Grado de Bachiller (en | 2.3 Egresado universitario lg":"lT"s"’;"‘j"f;“’"E"a completa (Aplicable para el | el cargo realizada en los | Corresponde 0.15 puntos | Se considera la experiencia| ~ PUNTAJETOTAL | o 7] PUNTAJE OBSERVACION
universitario (en materia | materia relacionada al | (en materia relacionada al mrm;‘?n ,Z :e: da" :,a o cargo de Técnico Gltimos cinco (5) afios, con | por cada mes acreditado | laboral acumulada en el PRELIMINAR % TOTAL FINAL
relacionada al cargo) | cargo) excluyente con a1y |cargo) excluyente con a.Ly| i Defa"a &= e’; a) " | Adminisirativo |y Chofer Iy | una duracion minima de de |- Un mes equivale a 30 dias| cargo al que postula o
(16) puntos a3 (15) puntos a2 (12) puntos A 1)) Excluyente con a4, | 24 horas. Cinco (5) puntos | - No corresponde puntaje | afines en el sector pblico
il (e (14) puntos. por cada uno de ellos. | por permdus menoresa30|  ylo privado) -No
(30) puntos. dias. corresponde puntaje por
(15) puntos periodos menores a 30
dias. (25)
puntos
NO ADJUNTA CERTIFICADO DE QUINTO DE SECUNDARI
MPT2023-EXT- | SELEN KEILA HERNANDEZ DE TECNICO o
177 ot AGRUE 72178179 | \\iNiSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 [ 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 e
7 NG AGIUNTA CERTIFIGABO DE GUINTO DE SECUNDARTA
MPT2023-EXT- |  CELSO JESUS SALVADOR TECNICO
178 Govirg 71125775 | \o\iniSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 o o o o 0.00 0.00 0.00 0 0.00 REQUISITO MINIMO PARA EL CARGO .5, sinfirma de conrato i
MPT2023-EXT- | RUDY ARTURO SIGUERAS TECNICO no acredita requisito minimo para el cargo ( no abjunta certificado de
179 s 42023355 | ,o\iNCrearivo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 tudios) a5
NO ADJUNTA CERTIFICADO DE QUINTO DE SECUNDARIA
MPT2023-EXT- |  ERIKA LISBETT JAUREGUI TECNICO
180 G NGRS 46014122 | oo | RECURSOS HUMANOS 0 0 o o o o 0.00 0.00 0.00 0 0.00 REQUISITO MINIMO PARA EL CARGO ., sinfifma de conrato i
NG AGIUNTA CERTIFIGABS BE GUINTO DE SECUNDARTA
MPT2023-EXT- JORGE THEO ADEMARO TECNICO
181 o e G 72478647 | \o\iNiSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 FLERUEI R PR B e 0 i ma i izl
A G NO ADJUNTA CERTIFICADO DE QUINTO DE SECUNDARIA
182 et LIZET SILVIA JULIAN DURAND | 47995826 [ -\ Cicc o | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 REQUISITO MINIMO PARA EL CARGO ., sinfifma de conrato i
MPT2023-EXT- TECNICO NO ADJUNTA CERTIFICADO DE QUINTO DE SECUNDARIA
183 ey LIZ NOEMI QUISPE CORDOVA | 72492218 | o iicrny o | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 FLERUEI R P LD 0 i mado izl
NO AGIUNTA CERTIFIGABO DE GUINTO DE SECUNDARTA
MPT2023-EXT- | FERNANDO ENRIQUE AVILA TECNICO
184 Cvree 43108860 | Ao\ iNISTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 o o o o 0.00 0.00 0.00 0 0.00 REQUISITO MINIMO PARA EL CARGO ., sinfifma de conrato i
NG AGIUNTA CERTIFIGABS BE GUINTO DE SECUNDARTA
MPT2023-EXT- | BERONISSE YSABEL MEJIA TECNICO
185 o o] 44319297 | o\ N Sreamivo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 FLERLEI R P B e 0 i mado iz nl
A Sl NG AGIUNTA CERTIFIGABO DE GUINTO DE SECUNDARTA
186 TG NEDY ANANI QUIROZ QUISPE | 79135532 | ovivicrois o | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 REQUISITO MINIMO PARA EL CARGO a5, sin itna de contrato i
NO ADJUNTA CERTI
MPT2023-EXT- | MARISOL GERALDINE BUSTOS TECNICO
187 G QUISPE 47285045 | o\ iNSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 FESUEIE R PR L e 0 Shimado iz Dl
s =N NO ADJUNTA CERTIFICADO DE QUINTO DE SECUNDARIA
188 Gorre DELIA QUISPE LANAZCA | 70422065 [ ,o\noicron o | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 REQUISITO MINIMO PARA EL CARGO a5, sin fitna de contrato i
MPT2023-EXT- TECNICO No presenta Certificados de Estudios de Secundaria ni otros
189 G DEYVIS EDGAR MEZA ANAY | 76700411 |, o Ereiay o | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 T e
MPT2023-EXT- |  KATHERINE AYLIN ARIAS TECNICO
190 Gorinn T 46287378 | jovincreaTivo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No presenta Certificado de Estudios de Secundaria
MPT2023-EXT- BLENY ASTRID MEDINA TECNICO . .
101 s BeATo) 74361772 | \o\iNSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No presenta Certificado de Estudios de Secundaria
MPT2023-EXT- |  ANDREW WILMER MURGA TECNICO
192 e BB 72190833 | ,ouiNiSTRATvo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No presenta Certificado de Estudios de Secundaria, no presenta FUT
MPT2023-EXT- | JULIA MILAGRITOS VILLEGAS TECNICO . .
193 s 44112691 | pou N SrRaTivo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No presenta Certificado de Estudios de Secundaria
MPT2023-EXT- TECNICO
194 o DIONY ANDIA GONCE 9309128 | oS Eiivo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No presenta certidicado de estudios de Secundaria
MPT2023-EXT- RICHARD HENRY CASAS TECNICO . . y
195 e BEoRD) 9697419 |, iNiCrearvo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No presenta certificado de estudios de secundaria
MPT2023-EXT- | NAYELI ALMENDRA REYES TECNICO
196 Toreen TR 76549127 | oS icreTivo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No presenta certificado de estudios de secundaria
MPT2023-EXT- | MARIBEL JESSICA RAFAELE TECNICO . . y
197 G QUISPE 46753912 | o\ iNSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0 0 0.00 No presenta certificado de estudios de secundaria
MPT2023-EXT- |  JULIO ALONSO VALVERDE TECNICO
198 Toves SRS 42125035 | poviccrehvo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No presenta certificao de estudios de secundaria
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o
AREA RECURSOS HUMANOS - SEDE ADMINISTRATIVA - UGEL N° 05
ALUACION D
PED
A) FORMACION ACADEMICA B) CAPACITACIONES C) EXPERIENCIA LABORAL
c.1. EXPERENCIA ©.2. EXPERENCIA
LABORAL GENERAL ESPECIFICA
b.1. Capacitaciones en Corresponde 050 puntos
a5. Educacién Secundaria | materias relacionadas con por cada mes acreditado. BONIFICAC
a1, Titulo profesional | a.2. Grado de Bachiller (en | 2.3 Egresado universitario lg":"lT"s"’:""f;“’"EIL completa (Aplicable para el | el cargo realizada en los | Corresponde 0.15 puntos | Se considera la experiencia| ~ PUNTAJETOTAL | o 7] PUNTAJE OBSERVACION
universitario (en materia | materia relacionada al | (en materia relacionada al mvm;‘?n ,Z ::: d: ;a o cargo de Técnico Gltimos cinco (5) afios, con | por cada mes acreditado | laboral acumulada en el PRELIMINAR % TOTAL FINAL
relacionada al cargo) | cargo) excluyente con a1y |cargo) excluyente con a.Ly| i Defa"a &= e’; a) " | Adminisirativo |y Chofer Iy | una duracion minima de de |- Un mes equivale a 30 dias| cargo al que postula o
(16) puntos a3 (15) puntos a2 (12) puntos A 1)) Excluyente con a4, | 24 horas. Cinco (5) puntos | - No corresponde puntaje | afines en el sector pblico
il (e (14) puntos. por cada uno de ellos. | por periodos menoresa30 | ylo privado) - No
(30) puntos dias. corresponde puntaje por
(15) puntos periodos menores a 30
dias. (25)
puntos
MPT2023-EXT- | LUIS ALBERTO GUTIERREZ TECNICO . . N
199 e TGS 10351114 | \oyiisreaTvo | RECURSOS HUMANOS 0 0 [ 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No presenta certificado de estudios de secundaria
MPT2023-EXT- NANCY EDITH TORRES TECNICO
200 Cvien el 8615000 [ o\ ic i rivo | RECURSOS HUMANOS 0 0 o o o o 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No presenta certificado de estudiios de secundaria
MPT2023-EXT- | CARLOS ALBERTO NAVARRO TECNICO . . .
201 s AT 41458676 | »o\iNISTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No presenta certificado de estudios de secundaria
MPT2023-EXT- TECNICO
202 v SOTO FLORES 41706696 | Ao\iNISTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 o o o o 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No presenta certificado de estudios de secundaria
MPT2023-EXT- | GUSTAVO ALFREDO CHOZO TECNICO . . .
203 iy NS 6684764 | o\ INISTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No presenta certificado de estudios de secundaria
MPT2023-EXT- CNICO
204 v PACAYA ZAMBRANO 47011711 | poviNSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 o o o o 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No presenta certificado de estudios de secundaria
MPT2023-EXT- | JULIE CHRISTINE ALMERCO TECNICO .
205 Grvican s 48420626 | »o\iNISTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No presenta certificado de esudios de secundaria
MPT2023-EXT- |  JANETH ISABEL HUAMAN TECNICO
206 i 47270654 | o\ iNISTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 o o o o 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No presenta certificado de estudios de secundaria
MPT2023-EXT- | CRISTOPHER FRANCO PARIAN TECNICO . .
207 oore SunGA 70607155 | o\ iniSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No tiene certificado de estudios de secundaria
MPT2023-EXT- TECNICO
208 0004595 | LEVI ELIAS ARQUEROS PRADO | 70973264 | oo o | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No tiene certificado de estudios de secundaria
MPT2023-EXT- MARTINA DIONICIA TECNICO . .
209 s MELGAREJO VILLANUEVA | 71873571 | soyinisreativo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No tiene certificado de estudios de secundaria
MPT2023-EXT- |  NOEIMI YULIZA VERGARA TECNICO
210 Tori e 46854261 | o ioceaTivo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No tiene certificado de estudios de secundaria
MPT2023-EXT- TECNICO . .
211 G CHRISTIAN JOEL FERNANDEZ | 47887469 |  »o\iNiSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No tiene certificado de estudios de secundaria
MPT2023-EXT- TECNICO
212 Geria SAUL AYRSON DIAZ VENTURO | 73045963 | \o S Ereicy | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No tiene certificado de estudios de secundaria
MPT2023-EXT- | ALISON JOHNNANA INFANTE TECNICO . . .
213 s VA 72650794 | \o\inisrRATivo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No presenta certificado de estudios de secundaria
MPT2023-EXT- | DAYSI KARINA PORRAS DE LA TECNICO
214 Gerien 47669132 | o iccreaivo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No presenta certificado de estudios de secundaria
MPT2023-EXT- SHIRLEY JHEANNETHE TECNICO . .
215 s A 71507367 | so\iniSTRATIVO | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0 0 0.00 No presenta certificado de estudiios de secundaria
MPT2023-EXT- | VICTOR CARLOS PIMENTEL TECNICO
216 Goris AR 44246718 | o icceaivo | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 No presenta certificado de estudios de secundaria
MPT2023-EXT- TECNICO . . y
217 0004635 |?AVIER ARTURO SOTELO POLO| 47035457 [ ooy | RECURSOS HUMANOS 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00 0 0 0.00 No presenta certificado de estudios de secundaria




