Direcién Regional
Viceministerio de de Educacion
Gestian Institucional de Lima Metropolitana

Unidad de Gestisn
Educativa Local N” 05

CUADRO DE MERITO FINAL - GRUPO AUXILIAR
CARGO: TRABAJADOR DE SERVICIO I
IEI N° 110 - UGEL N° 05

GRUPO AUKXILIAR

EVALUACION DE EXPEDIENTES

'A) FORMACION ACADEMICA
(Todos los aspectos a evaluar son excluyentes entre si)

B) CAPACITACIONES

C) EXPERIENCIA LABORAL

c.1. EXPERENCIA c.2. EXPERENCIA
GENERAL ESPECIFICA
b.1. C itaci en N o
a3 Titulo | a.4. Egresado de aus teEcsnI:si:ig gm::,olsos " él'::fg:f':gl“’:;d:z:l‘?::l ‘;:;;"::L‘:[ﬁa‘:::egeg‘;"; PUNTAJE TOTAL | BONIFICACION: S/NO - |  PUNTAJE
EXPEDIENTE NOMBRES B Crado dfm) a2, Egresado universitario (27) | profesional | Instituto Superior| (Minimo Vi ciclo concluido | e:uf‘d:;“cz‘,f;“ o || Simes cinco (05) fios, %’;{f:pm":::;‘:jg:;“"s b=| 2 z‘l’f;:‘lfu"ﬁ"::f: d';') PRELIMINAR % TOTAL FINAL | OBSERVACION ABSOLUCION
puntos puntos EED | WEHIETED (@) (ERUNEEEIDONEED (15) puntos de 24 horas. Cinco (5) | Un mes equivale a 30 dias | -Corresponde 0.70 puntos por
(@4 puntos [ puntos concluido para técnico) puntos por cada uno de |- No corresponde puntaje por | cada mes acreditado.  -Un
(18) puntos ellos. perfodos menores a 30 dias. | mes equivale a 30 dias. - No
(20) puntos (15) puntos cormesponde puntaje por
periodos menores a 30 dias.
(35) puntos
1 MPT2023-EXT-039917 !]ZEASFEJR;A SULCA, ENRIQUE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 20.00 11.70 30.00 76.70 33.60 11030
2 MPT2023-EXT-040143 |GARCIA ZURITA, MAGALI 0.00 0.00 0.00 21.00 0.00 0.00 20.00 19.00 35.00 95.00 0.00 95.00
3 mi¥;g;:i§l-g:2:§§ SEDANO TITO, ISAIAS FRANK 0.00 0.00 24.00 0.00 0.00 0.00 20.00 15.00 35.00 94.00 0.00 94.00
4 MPT2023-EXT-040123 EGETBEI:‘TTHOS FLORES, MARY 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 20,00 19.05 35.00 89.05 0.00 89.05
PROCEDE RECLAMO SE LE
5 MPT2023-EXT-040036 gég@gkiozo‘ LEONELA 0.00 0.00 0.00 0.00 18.00 0.00 20.00 14.10 35.00 87.10 0.00 87.10 OTRORGO EL PUNTAJE
CORRESPONDEINTE
6 MPT2023-EXT-040103 |PINEDO FLORES, JIMENA 0.00 0.00 0.00 21.00 0.00 0.00 20.00 10.80 35.00 86.80 0.00 86.80
7 MPT2023-EXT-039891 ?LLJJSILT?_'SONCCO’ DENISSE 0.00 0.00 24.00 0.00 0.00 0.00 20.00 7.20 35.00 86.20 0.00 86.20
8 MPT2023-EXT-039836 |GUEVARA CHAVEZ, KELLER 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 20.00 15.00 35.00 85.00 0.00 85.00
9 MPT2023-EXT-040096 Féfg:lstz MAUTINO, MAGALY 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 20.00 15.00 35.00 85.00 0.00 85.00
10 | MPT2023-EXT-040043 |FASASI TARAZONA, GABRIELA 000 2700 000 000 000 1500 2000 .10 000 7510 760 870
11 | MPT2023-EXT-039842 |MEDINALUGO, MERCEDES 000 000 o0 | oo 000 1500 2000 245 300 s2as 000 saas | NOCOMPETOR
12 MPT2023-EXT-040198 |COZ VASQUEZ, RUDDY LILIANA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 20.00 11.70 35.00 81.70 0.00 8170
13 M PT2023'EXT'0402 13 C:\é(_:rl-ioARNTE SULCA‘ YO NATAN 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 15.00 16.50 35.00 81.50 0.00 81.50
14 MPT2023-EXT-039834 |MEDINA LUGO, YANINA EVELYN 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 20.00 1065 35.00 80.65 0.00 80.65 No C:N“::;Elé E
15 M PT2023'EXT'039974 ?Egﬁz‘l’t‘HGAl’{‘TIERREZ' DEIVID 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 20.00 7.15 35.00 77.15 0.00 77.15
16 M PT2023'EXT'039888 SIA’\ALé'siA LOZANO’ SILVIA 0.00 0.00 0.00 21.00 0.00 0.00 20.00 1.05 35.00 77.05 0.00 77.05
17 M PT2023'EXT'039889 \R/E/RE()R’\?ISALJAMAN’ JUDITH 0.00 0.00 0.00 0.00 18.00 0.00 20.00 3.30 35.00 76.30 0.00 76.30
18 M PT2023'EXT'040026 SéII:I_AYRZA LOZANO’ WENDY 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00 20.00 10.80 35.00 75.80 0.00 75.80
PROCEDE RECLAMO SE LE
19 MPT2023-EXT-039768 é(E)?\]gTj’EﬁCI)ENRlQUEZ’ SONIA 0.00 0.00 0.00 0.00 18.00 0.00 20.00 14.10 23.10 75.20 0.00 75.20 OTRORGO EL PUNTAJE
CORRESPONDEINTE
20 MPT2023-EXT-040008 |AGUILA GUIDO, JOSE LUIS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 15.00 15.00 30.00 75.00 0.00 75.00
21 MPT2023-EXT-040110 |RAMOS BRIOLO, MARIA ISABEL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 20.00 7.05 32.90 74.95 0.00 74.95
22 MPT2023-EXT-039986 |VARGAS MATUTE, ITZEL LEYLA 0.00 0.00 24.00 0.00 0.00 15.00 15.00 1.80 8.40 64.20 0.00 64.20
23 MPT2023-EXT-040142 :\EAG:‘LDYONADO FELIX, LESLEY 0.00 0.00 0.00 21.00 0.00 0.00 20.00 10.80 0.00 51.80 0.00 51.80
24 MPT2023-EXT-040100 gARQAOE’\';‘O MONTENEGRO, JAIME 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 20.00 150 7.00 4350 0.00 43.50
25 MPT2023-EXT-039892 |ROJAS RIVERA, STEYSY 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 15.00 165 8.40 4005 0.00 20.05
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EVALUACION DE EXPEDIENTES

GRUPO AUKXILIAR

'A) FORMACION ACADEMICA
(Todos los aspectos a evaluar son excluyentes entre si) ) EIAAEAEERES QEGENEEEE
c.1. EXPERENCIA c.2. EXPERENCIA
GENERAL ESPECIFICA
b.1. Capacitaciones en - —
& Estudios Unversiaios e e st (Se considera la experiencia
as. laboral acumulada en el cargo
. . cargo realizado en los arg : R
EXPEDIENTE NOMBRES a1, Grado de . a3 Titulo | a4. Egresado de| - o técnicos no concluidos 2.5, Educacion mumgus cinco (05) afios, | Corresponde 0.15 puntos por | al que postula o afines en el Pué\gl:d;;&r" BONIF‘CACJ,? BED Tg.?:f QIJNEAL OBSERVACION ABSOLUCION
i a0) | 22 Egresado universitario (27) | profesional o (Minmo VI ciclo concluido | ¢ 52 B Giracion minima | cadames acreditado - | sector pablico ylo privado)
puntos técnico [ Tecnolégico (21)| para universitario o IV ciclo U S e aEEs || ST RaT D s o
puntos N ’ (15) puntos. de 24 horas. Cinco (5) q P p P
(24) puntos concluido para técnico) puntos por cada uno de | - No corresponde puntaje por | cada mes acreditado.  -Un
(18) puntos ellos. perfodos menores a 30 dias. | mes equivale a 30 dias. - No
(20) puntos (15) puntos corresponde puntaje por
periodos menores a 30 dfas.
(35) puntos
NO ADJUNTG
26 MPT2023-EXT-039895 MENDEZ BAUTISTA, MONICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 CERTIFICADO DE
ISABEL SECUNDARIA
NO ADJUNTA
27 MPT2023-EXT-040010 ZAMBRANO MENDIVIL, JORGE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 REQUISTOMINIMO)
ALBERTO PARA EL CARGO QUE
POSTULA
MPT2023-EXT-040044 oI | proceot secuamo o
28 AGUIRRE GARRO, IAN LUIS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ADJUNTA REQUISITO
’ PARA EL CARGO QUE
MPT2023-EXT-040059 PosTuLA | MINIMO PARA EL CARGO



