
EXPERIENCIA 

GENERAL
EXPERIENCIA ESPECIFICA

a.1. Grado de 

Doctor (en 

materia 

relacionada al 

cargo)                     

(12) puntos

a.2. Estudios 

concluidos de 

doctorado (en 

materia 

relacionada al 

cargo)                         

- Excluyente 

con a.1.                                

(09) puntos

a.3. Grado 

de Magister 

(en materia 

relacionada 

al cargo)                    

-Excluyente 

con a.1.                                

(06) puntos

a.4. Estudios 

concluidos de 

maestría (en 

materia 

relacionada  

al cargo)    - 

Excluyente 

con a.3.                         

(03) puntos

a.5. Título 

profesional de 

acuerdo a la 

formación 

requerida para 

el cargo, 

detallada en el 

Anexo 1       

(13) puntos 

a.6. Bachiller 

en Educación 

(sólo aplica 

para Asistente 

en Servicios de 

Educación y 

Cultura)    - 

Excluyente con 

a.5                          

(13) puntos

C.1. Corresponde 

0.10 puntos  por 

cada mes acreditado   

- Un mes 

corresponde  a 30 

días   - No 

corresponde  puntaje  

por períodos 

menores a 30 días                                    

(10) puntos 

c.2. (Se considera la 

experiencia laboral 

acumulada en el cargo al que 

postula o afines  en el sector 

público y/o privado)    - 

Corresponde 0.40 puntos por 

cada mes acreditado. -Un 

mes equivale a 30 días  - No 

corresponde puntaje por 

períodos menores a 30 días.                                           

(20) puntos 

1 MPT2023-EXT-039932 BOTELLO CASTRO, 

JAVIER NATIVIDAD
CECILIA 

LLANOS 0.0 0.0 0.0 3.0 13.0 0.0 0.0 10.0 10.0 11.6 0.0 0.0 0.0 47.6

2 MPT2023-EXT-039964 LANGUASCO ZAMORA, 

GIANCARLO FERNANDO
CECILIA 

LLANOS 0.0 0.0 0.0 0.0 13.0 0.0 15.0 10.0 2.7 2.8 0.0 0.0 0.0 43.5

EL COMITÉ

CUADRO DE MÉRITO PRELIMINAR - GRUPO PROFESIONAL

CARGO: ESPECIALISTA DE LOGISTICA

ÁREA DE ADMINISTRACIÓN - UGEL N° 05

EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES

GRUPO PROFESIONAL

N° EXPEDIENTE NOMBRES OBSERVACION
d.1. Aplica 

conocimientos 

de su área en la 

solución de un 

caso concreto                         

(05) puntos 

d.2. Discrimina 

las tres 

funciones 

principales del 

cargo al que 

postula                     

(05) puntos

A) FORMACION PROFESIONAL

Adicional siempre que cumpla con a.5. ó a.6. Mínimo 

PUNTAJE 

TOTAL
DESIGNADO A 

d.3. Elabora la 

secuencia de 

un proceso 

administrativo 

principal del 

área a 

desempeñar.                               

(10) puntos 

b) CAPACITACIONES 

b.1. Estudios de 

Especialización 

relacionados al 

cargo (cursos, 

programas, 

diplomados, post 

títulos) mínimo 

100 horas 

lectivas.  (5 

puntos por cada 

estudio 

acreditado)                              

(15) puntos

b.2. Capacitación 

en materias 

relacionadas con el 

cargo   - Realizados 

en los últimos cinco 

(05) años, con una 

duración mínima de 

24 horas, dos (2) 

puntos por cada 

uno de ellos.      

(10) puntos 

C. EXPERIENCIA LABORAL D. ENTREVISTA PERSONAL

“Decenio de Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
“Año de la Unidad, La Paz y El Desarrollo”



B) CAPACITACIONES

c.1. EXPERENCIA 

GENERAL

c.2. EXPERENCIA 

ESPECIFICA

Corresponde 0.15 puntos 

por cada mes acreditado        

- Un mes equivale a 30 días                     

- No corresponde puntaje por 

períodos menores a 30 días.                                        

(15) puntos      

(Se considera la experiencia 

laboral acumulada en el cargo 

al que postula o afines en el 

sector público y/o privado)      

-Corresponde 0.70 puntos por 

cada mes acreditado.        -Un 

mes equivale a 30 días.     - No 

corresponde puntaje por 

períodos menores a 30 días.                                                  

(35) puntos

1 MPT2023-EXT-039917 IZARRA SULCA, ENRIQUE 

JESUS
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 20.00 11.70 30.00 76.70 33.60 110.30

2 MPT2023-EXT-040143 GARCIA ZURITA, MAGALI 0.00 0.00 0.00 21.00 0.00 0.00 20.00 19.00 35.00 95.00 0.00 95.00

3
MPT2023-EXT-039825              

MPT2023-EXT-039833
SEDANO TITO, ISAIAS FRANK 0.00 0.00 24.00 0.00 0.00 0.00 20.00 15.00 35.00 94.00 0.00 94.00

4 MPT2023-EXT-040123 BARRIENTOS FLORES, MARY 

ELIZABETH
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 20.00 19.05 35.00 89.05 0.00 89.05

5 MPT2023-EXT-040103 PINEDO FLORES, JIMENA 0.00 0.00 0.00 21.00 0.00 0.00 20.00 10.80 35.00 86.80 0.00 86.80

6 MPT2023-EXT-039891 SULLO SONCCO, DENISSE 

JUDITH
0.00 0.00 24.00 0.00 0.00 0.00 20.00 7.20 35.00 86.20 0.00 86.20

7 MPT2023-EXT-039836 GUEVARA CHAVEZ, KELLER 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 20.00 15.00 35.00 85.00 0.00 85.00

8 MPT2023-EXT-039842 MEDINA LUGO, MERCEDES 

IRENE
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 20.00 12.45 35.00 82.45 0.00 82.45

NO COMPLETÓ EL 
ANEXO 4

9 MPT2023-EXT-040198 COZ VASQUEZ, RUDDY LILIANA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 20.00 11.70 35.00 81.70 0.00 81.70

10 MPT2023-EXT-040213 ANCHANTE SULCA, YONATAN 

VICTOR
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 15.00 16.50 35.00 81.50 0.00 81.50

11 MPT2023-EXT-039834 MEDINA LUGO, YANINA EVELYN 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 20.00 10.65 35.00 80.65 0.00 80.65
NO COMPLETÓ EL 

ANEXO 4

12 MPT2023-EXT-039974 BERAUN GUTIERREZ, DEIVID 

JHONATHAN
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 20.00 7.15 35.00 77.15 0.00 77.15

13 MPT2023-EXT-039888 GALARZA LOZANO, SILVIA 

SIMONA
0.00 0.00 0.00 21.00 0.00 0.00 20.00 1.05 35.00 77.05 0.00 77.05

14 MPT2023-EXT-039889 RIVERA HUAMAN, JUDITH 

VERONICA
0.00 0.00 0.00 0.00 18.00 0.00 20.00 3.30 35.00 76.30 0.00 76.30

15 MPT2023-EXT-039768 ZEGARRA ENRIQUEZ, SONIA 

CONSUELO
0.00 0.00 0.00 0.00 18.00 0.00 20.00 14.10 23.10 75.20 0.00 75.20

16 MPT2023-EXT-040008 AGUILA GUIDO, JOSE LUIS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 15.00 15.00 30.00 75.00 0.00 75.00

17 MPT2023-EXT-040110 RAMOS BRIOLO, MARIA ISABEL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 20.00 7.05 32.90 74.95 0.00 74.95

N° EXPEDIENTE NOMBRES a.5. Educación 

Secundaria completa            

(15) puntos

EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES

C) EXPERIENCIA LABORAL

b.1. Capacitaciones en 

áreas relacionadas con el 

cargo realizado en los 

últimos cinco (05) años, 

con una duración mínima 

de 24 horas. Cinco (5) 

puntos por cada uno de 

ellos.                              

(20) puntos

A) FORMACION ACADÉMICA                                                                                                                                                                                    

(Todos los aspectos a evaluar son excluyentes entre si)

PUNTAJE TOTAL 

PRELIMINAR

BONIFICACION: SI/NO -

%

PUNTAJE 

TOTAL FINALa.1. Grado de 

Bachiller           (30) 

puntos

a.2. Egresado universitario  (27) 

puntos

a.3 Título 

profesional 

técnico              

(24) puntos

a.4. Egresado de 

Instituto Superior 

Tecnológico  (21) 

puntos 

a.5. Estudios Universitarios 

o técnicos no concluidos 

(Mínimo VI ciclo concluido 

para universitario o IV ciclo 

concluido para técnico)            

(18) puntos

OBSERVACION

GRUPO AUXILIAR

CUADRO DE MÉRITO PRELIMINAR - GRUPO AUXILIAR

CARGO: TRABAJADOR DE SERVICIO II

IEI N° 110 - UGEL N° 05



18 MPT2023-EXT-039986 VARGAS MATUTE, ITZEL LEYLA 0.00 0.00 24.00 0.00 0.00 15.00 15.00 1.80 8.40 64.20 0.00 64.20

19 MPT2023-EXT-040142 MALDONADO FELIX, LESLEY 

EMILY
0.00 0.00 0.00 21.00 0.00 0.00 20.00 10.80 0.00 51.80 0.00 51.80

20 MPT2023-EXT-040100 ORMEÑO MONTENEGRO, JAIME 

AARON
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 20.00 1.50 7.00 43.50 0.00 43.50

21 MPT2023-EXT-039892 ROJAS RIVERA, STEYSY 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 15.00 1.65 8.40 40.05 0.00 40.05

22 MPT2023-EXT-039895 MENDEZ BAUTISTA, MÓNICA 

ISABEL
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

NO ADJUNTÓ 

CERTIFICADO DE 
SECUNDARIA

23 MPT2023-EXT-040010 ZAMBRANO MENDIVIL, JORGE 

ALBERTO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

24 MPT2023-EXT-040026 GALARZA LOZANO, WENDY 

KELLY
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

25 MPT2023-EXT-040036 MAMANI POZO, LEONELA 

ROSMERY
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

26 MPT2023-EXT-040043 FASABI TARAZONA, GABRIELA 

DEL ROSARIO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

27
MPT2023-EXT-040044 

MPT2023-EXT-040059 
AGUIRRE GARRO, IAN LUIS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

28 MPT2023-EXT-040096 RAMIREZ MAUTINO, MAGALY 

ELOISA
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00


