COMUNICADO N° 022-2023-UGEL.05-CCA-276
R.V.M. N° 287-2019-MINEDU//R.V.M. N° 005-2022-MINEDU
CONVOCATORIA DE CONTRATACION DE PERSONAL D.L. 276

INSTITUCIONES EDUCATIVAS-UGEL N° 05-ANO 2023
(01) TRABAJADOR DE SERVICIO |1l &
(03) TRABAJADORES DE SERVICIO II
PUBLICACION DEL ORDEN DE MERITO FINAL Y PROGRAMACION DE ADJUDICACION PRESENCIAL

El Comité de Contratacion de Contratacion de personal administrativo, bajo el régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 276, en la sede de la UGEL N°05 para el periodo 2023 comunica a los postulantes
qgue, en cumplimiento del CRONOGRAMA DE TRABAJO publicado con COMUNICADO N° 018-2023-
UGEL.05-CCA-276 se procedera a publicar el ORDEN DE MERITO FINAL y a programar la ADJUDICACION
PRESENCIAL segun el siguiente detalle:

e DIA: 11/08/2023

e HORA: 11:00 hrs

e LUGAR: SEDE INSTITUCIONAL- Av. Peru S/N Urb. Caja de Agua — SJL, Altura de la Estacién del Tren
- Caja de Agua

e PORTAR: DNI, Mascarilla Simple o KN95

EL COMITE
10/08/2023



Comitéde Contrato Adm. Sede 2022

CUADRO DE MERITO FINAL - GRUPO AUXILIAR
CARGO: TRABAJADOR DE SERVICIO
IEI MI PEQUENO ANGELITO

'EVALUACION DE EXPEDIENTES

RECLAMOS
CONTRATO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO 276
A) FORMACION ACADEMICA o
(Todos los aspectos a ev:lil)mr son excluyentes entre cAPA crr/: ClonES ) EXPERIENCIA LABORAL
as. c.1. EXPERENCIA €.2. EXPERENCIA
Estudios GENERAL ESPECIFICA
Universita
rios 0
a4, (EC::)COS as SUB;E)TAL b.1. Ceanpa;lel:mnes (Se considerala
Egresa - experiencia laboral PUNTAJE | BONIFICACI
a2 | a3 Educaci | FORMACION | relacionadas con el A PUNTAJE
EXPEDIENTE NOMBRES 1. | Earesad| Tio |, "dsr:‘ :ﬁo (Minimo | 6n | ACADEMICA: | cargo realzado en | Corresponde 015 | 2cumuladaen el cargoal pREE\mrIQAR ON: fthO - | TOTAL FINAL OBSERVACION ABSOLUCION DE RECLAMOS
Gradode| o | profesio| go ol Viciclo |Secunda| MAXIMO 30 |los ltimos cinco (05)| puntos por cada mes | ¢ postula o afines en el
Bachiller | universit|  nal "’e concluido | ri PUNTOS afios, con una e e — T sector publico y/o
(30) ario | técnico | .. para | complet duracién minima de | mes equivale a 30 dias privado)  -Corresponde
puntos | (27) | (24) e |universitar| & 24 horas. Cinco (5) | - No corresponde | 070 Puntos por cada mes
puntos | puntos (921) ioolv | (5) puntos por cada uno | puntaie por periodos | 2°reditado.  -Un mes
@0 | ciclo | puntos de ellos. menores a 30 dias. | edulvale a30dias. - No
P concluido (20) puntos (15) puntos CEEE L U P
para periodos menores a 30
técnico) dias.
@18) (35) puntos
puntos.
NO PROCEDE RECLAMO: CUENTA CON CERTIFICADOS DE
1 MPT2023-EXT-0060049 LEONELA ROSMERY MAMANI POZO 0.00 0.00 0.00 0.00 18.00 0.00 18.00 20.00 15.00 33.50 86.50 0.00 86.50
TRABAJO CON FIRMA ILEGIBLE DEL EMPLEADOR
2 MPT2023-EXT-0059895 ELOY LUIS ARTEAGA GUTIERREZ 000 | 000 | 000 | 0.00 | 000 | 1500 15.00 20.00 15.00 35.00 85.00 0.00 85.00
3 MPT2023-EXT-0060057 JESSICA LISET MOGOLLON ASPAIO 000 | 000 [ 000 | 000 | 000 | 1500 15.00 2000 15.00 35.00 85.00 0.00 85.00
4 MPT2023-EXT-0060111 MAGALY ELOISA RAMIREZ MAUTINO 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1500 15.00 2000 15.00 34.00 84.00 0.00 84.00
5 MPT2023-EXT-0060036 JOSE MIGUEL BERAUN GUTIERREZ 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1500 15.00 20.00 7.10 33.13 75.23 0.00 75.23
NO SE LE OTORGO PUNTAJE DE CAPACITACIONES POR NO
6 MPT2023-EXT-0059808 ALEJANDRA SULCA ALARCON 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1500 15.00 0.00 15.00 35.00 65.00 0.00 65.00  |ADJUNTAR EL REVERSO DE LOS CERTIFICADOS (DONDE
FIGURA EL CODIGO DE VERIFICACION Y LA TEMATICA)
NO SE LE OTORGO PUNTAJE DE CAPACITACIONES POR NO
7 MPT2023-EXT-0060043 MARIA ISABEL RAMOS BRIOLO 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1500 15.00 0.00 1245 35.00 6245 0.00 62.45 ADJUNTAR EL REVERSO DE LOS CERTIFICADOS (DONDE
FIGURA EL CODIGO DE VERIFICACION Y LA TEMATICA)




e
w PERU

Unidad de Gestién Comité de Contrato Adm. Sede 2022
Educativa Local

CUADRO DE MERITO FINAL - GRUPO AUXILIAR
CARGO: TRABAJADOR DE SERVICIO
IEI. JOYITAS DE JESUS

EVALUACION DE EXPEDIENTES.

RECLAMOS
CONTRATO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO 276
A) FORMACION ACADEMICA 5
t C) EXPERIENCIA LABORAL
(Todos los aspectos a ev:lil)mr son excluyentes entre e — )
as. c.1. EXPERENCIA €.2. EXPERENCIA
Estudios GENERAL ESPECIFICA
Universita
rios 0
a4, (eC:IOCOS as SUB;gTAL b.1. C::a;g:mnes (Se considerala
Egresa - experiencia laboral PUNTAJE | BONIFICACI
a2 | a3 Educaci | FORMACION | relacionadas con el A PUNTAJE
EXPEDIENTE NOMBRES 1. | Earesaa| Tilo |, "dsr:‘ :L (Minimo | 6n | ACADEMICA: | cargo realzado en | Corresponde 015 | 2cumuladaen el cargoal PREE\W@AR ON: ?L/"O o|| s OBSERVACION ABSOLUCION DE RECLAMOS
Gradode| o | profesio| gor | Viciclo [Secunda| MAXIMO 30 |los iimos cinco (05)| puntos por cada mes | 9UE POSIUIa 0 afines en el
Bachiller | universit|  nal Per| concluido |~ ria PUNTOS afios, conuna | acreditado  -Un | _Sector publicoylo
(30) ario | técnico | .. para | complet duracién minima de | mes equivale a 30 dias privado)  -Corresponde
puntos | (27) | (24) e |universitar|  a 24 horas. Cinco (5) | - No corresponde | 070 Puntos por cada mes
puntos | puntos (921) ioolv | (5) puntos por cada uno | puntaie por periodos | 2°reditado.  -Un mes
2 ciclo | puntos de ellos. menores a 30 dias. | edulvale a30dias. - No
pUNtOS | 1 cliido (20) puntos e corresponde puntaje por
) periodos menores a 30
técnico) dias.
(18) (35) puntos
puntos.
1 MPT2023-EXT-0060023 ENCISO CONTRERAS 000 | 000 | 000 |21.00| 000 | 000 21.00 2000 15.00 35.00 91.00 0.00 91.00
2 MPT2023-EXT-0059861 JEANPOUL YANEZ MELO 000 | 000 | 000 | 000 | 1800 | 000 18.00 20.00 15.00 35.00 88.00 0.00 88.00
3 MPT2023-EXT-0059986 JEANPOUL YANEZ MELO 000 | 000 | 000 | 000 | 1800 | 0.00 18.00 2000 15.00 35.00 88.00 0.00 88.00
4 MPT2023-EXT-0060048 MAURO TIERA CCOMPI 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1500 15.00 20,00 15.00 35.00 85.00 000 85.00 procede reclamo
5 MPT2023-EXT-0059899 JORGE ARMANDO SUAREZ LEON 000 | 000 | 000 | 000 | 1800 | 0.00 18.00 20.00 825 35.00 73.00 0.00 73.00
6 MPT2023-EXT-0059958 LEONEL ESTEFANO MATOS PALOMINO 000 | 000 | 000 | 000 | 1800 | 000 18.00 20.00 126 35.00 73.00 0.00 73.00
NO ADJUNTA PARTE POSTERIOR DE
-| - IA ISABEL RAMOS BRIOL! .
7 MPT2023-EXT-0060147 MARIA ISAL 05 BRIOLO 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1500 15.00 0.00 6.6 308 724 0.00 724 CERTIFICADOS DE CAPACITACION
8 MPT2023-EXT-0060096 MAGALY ELOISA RAMIREZ MAUTINO 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0.00 2000 15.00 35.00 70.00 0.00 70.00 certificado de estudios sin firma del Director
9 MPT2023-EXT-0059868 BENJAMIN ALEJANDRO RIOS SANCHEZ 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1500 15.00 10.00 9.00 35.00 69.00 0.00 69.00
10 MPT2023-EXT-0059984 JASMINA MIRELLA BALDEON RODRIGUEZ 000 | 000 [ 000 | 000 | 000 | 1500 15.00 20,00 5.25 25 35.00 0.00 64.74
1 MPT2023-EXT-0060115 SONIA CONSUELO ZEGARRA ENRIQUEZ 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1500 15.00 20.00 11.75 16.8 35.00 0.00 63.55 PROCEDE RECLAMO




12 MPT2023-EXT-0060112 STEYSY ROJAS RIVERA 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1500 15.00 15.00 36 84 42.00 0.00 42.00
no procede reclamo, (los certificados de capacitacion en la parte
13 MPT2023-EXT-0060179 ITZEL LEYLA VARGAS MATUTE 000 | 000 | 2400 | 000 | 000 | 1500 15.00 0.00 10.00 168 25.00 0.00 41.80 P e atras i ( | ilab | codi P | P
NO ADIUNTA PARTE POSTERIOR DE e atras figura el silabus y el codigo se alumno )
CERTIFICADOS DE CAPACITACION
i o no procede reclamo no adjunta el requisito minimo para acceder
14 MPT2023-EXT-0059849 ARTURO ANACLETO GABRIEL SANTOS 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o adjunta requisito minimo para postular al al cargo inciso d del articulo 5.2.21 de la RM N°287-2019-
cargo (certificado de secundaria)
MINEDU
15 MPT2023-EXT-0060148 KANDY GIOVANA ROJAS TAYPE 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o adjunta requisito minimo para postular al

cargo (certificado de secundaria)




Comité de Conrato Ad. Sede 2022

CUADRO DE MERITO FINAL - GRUPO AUXILIAR
CARGO: TRABAJADOR DE SERVICIO
IEI. PASITOS DEL SABER

CCONTRATO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO 276

RECLAMOS

A) FORMACION ACADEMICA B)
(Todos los aspectos a evaluar son excluyentes entre si) CAPACITACIONES ©) EXPERIENCIA LABORAL
as. c.1. EXPERENCIA c.2. EXPERENCIA
Estudios ENERAL ESPECIFICA
Universita
técnicos SUBTOTAL | b.1. Capacitaciones .
= o o DE 2 s PUNTAJE | BONIFICACI
Egresa . -5 . experiencia laboral
EXPEDIENTE NOMBRES 1 (2 | o | dode :‘;m‘n“y'r':‘; B PRisiaviy ':::;:’::f;;gl:' Corresponde 0.15 | acumulada enel cargoal | TOTAL | ON: SUNO- | SIATASE OBSERVACION ABSOLUCION DE RECLAMOS
Grado | = " rotesio | 1| i ciclo | Secunda| MAXIMO 30 |los ditimos cinco (05)| PUntos por cada mes | que postula o afines en el | PRELIMINAR %
Bachiler | Universit|  nal 5“'7,5"" concluido PUNTOS afics) con/Unal ) || ecreditado B S U B sector pdhblico)yio
achiller| ario | técnico Tecnols| _Para | complet duracién minimade | Mes equivale a30 |privado)  -Corresponde!
@) | @9 |""°|universitar| a 24 horas. Cinco (5) | dfas - No | 0.70 puntos por cada mes
puntos | pintos | puntos | 990 [ oo | (15) puntos por cada uno | Corresponde puntaje | acreditado. ~  -Un mes
@) | 5o | puntos o ollos. por periodos menores | equivale a 30 dias. - No
puNtos | o Sio (20) puntos 230 dias. corresponde puntaje por
para (15) puntos periodos menores a 30
técnico) dias.
(18) (35) puntos
puntos
SE CORRIGE DE OFICIO EL PUNTAJE DE EXPERIENCIA GENERAL Y
1 MPT2023-EXT-0060029 GUSTAVO IVAN NALVARTE SEPULVEDA 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 18.00 | 0.00 18.00 20.00 15.00 35.00 88.00 0.00 88.00 FORMACION ACADEMICA
2 MPT2023-EXT-0060024 LEONELA ROSMERY MAMANI POZO 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 18.00 | 0.00 18.00 20.00 15.00 33.50 86.50 0.00 86.50 no procede recla'mo Ias':ons'tam':las de trabajo del afio 2017y
2021 tienen firma ilegible del empleador.
3 MPT2023-EXT-0060113 MAGALY ELOISA RAMIREZ MAUTINO 0.00 | 0.00 | 0.00 | 000 | 000 |1500| 15.00 20.00 15.00 35.00 85.00 0.00 85.00
NO PROCEDE RECLAMO LA CONSTANCIA DE SERVICIO MILITAR NO CUENTA
4 MPT2023-EXT-0060162 JUAN DE DIOS BALBIN SALCEDO 0.00 | 0.00 | 0.00 | 000 | 000 |1500| 15.00 20.00 14.70 35.00 84.70 0.00 84.70 CON FIRMA DE QUIEN LO ACREDITE
rocede RECLAMO se le otorga el puntaje por estudios
5 MPT2023-EXT-0059955 MARCO ANTONIO ORE ESPINOZA 0.00 | 0.00 | 000 | 0.00 | 18.00 | 0.00 18.00 20.00 6.90 32.20 77.10 0.00 77.10 P! supevi:'es P! e P
6 MPT2023-EXT-0060180 JHOVANNA TATIANA LUCERO ECHAVAUDES 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 | 15.00 15.00 15.00 9.60 35.00 74.60 0.00 74.60
NO CORRESPONDE EL PUNTAJE DE
CAPACITACIONES POR NO ADJUNTAR EL
7 MPT2023-EXT-0059828 MADALI GARCIA ZURITA 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 | 15.00 15.00 0.00 15.00 35.00 65.00 0.00 65.00 REVERSO DE LOS CERTIFICADOS (DONDE
FIGURA EL CODIGO DE VERIFICACION Y LA
TEMATICA)
NO ADJUNTA EL REQUISITO MINIMO "A)
8 MPT2023-EXT-0060202 CARLOS MANUEL CASTAREDA ESTRADA 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 FORMACION ACADEMICA a.5. Educacién
Secundaria completa”
NO CUENTA CON EL REQUISITO MINIMO no procede reclamo no adjunta el requisito minimo para
9 MPT2023-EXT-0059857 CARMEN ROSA ALVARADO RODRIGUEZ 0.00 | 000 | 0.00 | 000 | 000 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 PARA EL PUESTO (CERTIFICADO DE acceder al cargo inciso d del articulo 5.2.21 de la RM N°287-
ESTUDIOS) 2019-MINEDU




Unidad de Gestisn Comité de Contrato Adm. Sede 2022
Educativa Local N* 05

CUADRO DE MERITO FINAL - GRUPO AUXILIAR
CARGO: TRABAJADOR DE SERVICIO
IE 115-19 MAMA LUCIE

EVALUACION DE EXPEDIENTES

RECLAMOS
CONTRATO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO 276
A) FORMACION ACADEMICA B)
(Todos los aspectos a evaluar son excluyentes entre si) CAPACITACIONES RSN
c.1. EXPERENCIA ¢.2. EXPERENCIA
as. GENERAL ESPECIFICA
Estudios
Universitar
ios 0
aa. | técnicos SUBTOTAL | 1,1, Capacitaciones (Se considerala
a3 Egresad no a5, FORMACION | &N &eas relacionadas experiencia laboral PUNTAJE | BONIFICACI PUNTAJE
EXPEDIENTE NOMBRES a2 | & ode | concluidos| Educaci con el cargo realizado acumuladaen elcargoal | TOTAL | ON: SUNO - OBSERVACION ABSOLUCION DE RECLAMOS
at | Titulo |, ©¢ n ucacl | ACADEMICA- arg Corresponde 0.15 TOTAL FINAL
Grado de| F9'€520 | 1y cfegio | Instituto] (Minimo V|~ 6n [ %yp sy 39 | enlos ditmos cinco 2 =t que postula o afines en el | PRELIMINAR %
o Superio| ciclo  |Secunda (05) afios, conuna | Puntos por cadames sector publico y/o
Bachiller nal 3 PUNTOS Y acreditado - Un . P b
oy |emversit| T |t | concliido | —ria duracién minima de do s | privado)  -Corresponde
( %) |aiio @[ o | Tecnolo| para | completa 24 hores. Cinco (5) | Mes equivaleasodias (o7 - oo oot mes
puntos |0 intos | ¢ t) gico |universitari| (15) puntos por cadauno | - Nocorresponde | 2 o P es
Puntos |51y |oo IV ciclo| puntos de ellos. puntajeipon ggr;:dns equivale a 30 dias. - No
puntos | concluido (20) puntos. ’“e’(“l’;s inlus | corresponde puntaje por
para P! perfodos menores a 30
técnico) dias.
(18) (35) puntos
puntos
LEONELA ROSMERY NO PROCEDE RECLAMO: CUENTA CON CERTIFICADOS DE
1 MPT2023-EXT-0060038 0 0S| 000 | 000 | 0.00 | 0.00 | 1800 | 0.00 18.00 20.00 15.00 33.50 86.50 0.00 86.50
MAMANI POZO TRABAJO CON FIRMA ILEGIBLE DEL EMPLEADOR
2 MPT2023-EXT-0060063 MARTIN PALOMINO 000 | 000 | 000 | 0.00 | 000 | 15.00 15.00 20.00 15.00 35.00 85.00 0.00 85.00
MAGALY ELOISA
3 MPT2023-EXT-0060114 R AM‘I:;?EZ M AST?N o 000 | 000 | 000 | 0.00 | 000 | 15.00 15.00 20.00 15.00 35.00 85.00 0.00 85.00
4 MPT2023-EXT-0059827 MIGUEL VALENCIA 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1500 15.00 20.00 15.00 33.00 83.00 0.00 83.00
LUZ DELIA VALENCIA
5 MPT2023-EXT-0059848 U IRAULA C 000 | 000 | 000 | 0.00 | 000 | 15.00 15.00 20.00 11.07 35.00 81.07 0.00 81.07
PROCEDE RECLAMO EN PARTE: SE CORRIGIO PUNTAJE DE CAPACITACIONES, SIN
ENRIQUE JE! IZARRA "
6 MPT2023-EXT-0059981 QU SJULSCL,JAS 000 | 000 | 000 | 0.00 | 000 | 15.00 15.00 15.00 15.00 35.00 80.00 0.00 80.00 EMBARGO CON RESPECTO A EXPERIENCIA NO ES PROCEDENTE YA QUE SE HA
CONTABILIZADO CORRECTAMENTE, CUENTA CON EL PTJ MAX EN CADA SUBRUBRO
7 MPT2023-EXT-0059983 8 AEDDé-giNAggglé;gﬁEZ 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 1500 15.00 20.00 5.54 25.85 66.39 0.00 66.39
SONIA CONSUELO ruiﬁgiuggéi%?%iiﬁgﬁz:S;?uﬁno NO PROCEDE RECLAMO: LA EVALUACION FUE REALIZADA CON LOS DOCUMENTOS
8 MPT2023-EXT-0060053 ZEGARRA ENRIQUEZ | % | 090 | 000 | 000 | aco | aco 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 el lteral b) numeral 5.2.1.7 RVM 289.2015. | PRESENTADOS EN LA POSTULACION, ’IV.:ILE::; B) NUMERAL 5,2,1,7 RVM 287-2019-
MINEDU




