COMUNICADO N° 001-2023-UGEL.05-CDCA-2/76
(R.VM. N° 287-2019-MINEDU// R.D. N° 12003-2023-UGEL05)

CONVOCATORIA PARA CONTRATACION DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO DE LA SEDE ADMINISTRATIVA E IIEE SIN COMITE,
BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL D.LEG. N° 276, PARA EL ANO FISCAL
2024

En virtud de la RVM N° 287-2019-MINEDU y la R.D. N° 12003-2023-UGEL.05

de fecha 24 de noviembre de 2023, que aprueba la conformacion del Comité de

Contratacion de personal administrativo, bajo el regimen laboral del Decreto
Legislativo N° 276, en la sede de la UGEL N°05 y de Instituciones Educativas

donde no se pueda conformar el Comité de Contratacion para el periodo 2024;

comunica a los interesados a este proceso considerar las PRECISIONES PARA
LA PRESENTACION DE EXPEDIENTES DE LOS POSTULANTES ante el
Comité de Contratacion de la Sede, en conformidad al numeral 5.2.1.7 de la R.VM.
N° 287-2019-MINEDU, asi como, el CRONOGRAMA DEL PROCESO.
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|. ORDEN DE PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE POSTULACION

1.1.FUT - Solicitud dirigida al Comité de Contratacion, precisando el cargo
y la plaza al que postula.
1.2. DNI - Copia simple (opcional).
1.3.Anexo N° 04 - Contrato de Trabajo de Personal Administrativo
1.4. Anexo N° 05 - Declaracion Jurada, segun formato establecido. De ser el
caso, debera consignar el numero de Carné de Extranjeria
correspondiente.
1.5.Hoja de Vida documentada, adjuntando la documentacion requerida
para la evaluacion de los criterios establecidos. Es necesario precisar
que:
- La experiencia laboral en el sector publico y privado se sustenta con la
presentacion en copia simple de los siguientes documentos:
1) Contrato y sus respectivas adendas,
i) Constancias de prestaciones de servicios y/o certificados de trabajo, y/o




i) Boletas de pago. Debera constar el cargo desempeiado, asi como las
fechas de inicio y fin.
1.6.Certificado de discapacidad otorgado por médicos certificadores
registrados de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud,
publicas, privadas o mixtas, en caso corresponda.
1.7.Documento oficial que acredite condicion de Licenciado de F.F.A.A.
emitida por el jefe de la ORMD o Deportista Calificado emitida por
IPD, en caso corresponda.

*IMPORTANTE: Presentar el dia de adjudicacion el Certificado Unico
Laboral para Personas Adultas (CERTIADULTO, tramite gratuito), HAZ

CLICK AQUI: CERTIADULTO E

*Nota: VER MODELOS ADJUNTOS



https://www.empleosperu.gob.pe/CertificadoUnicoLaboral/irIndex.html%3Bjsessionid%3D-jYMcfXqgh6WAbI0F5NUJUyCJ6fr7ThxjV8U-nu5.srv-cjl

ll. PRECISIONES

2.1. Acreditar los requisitos solicitados en la R.VM. N° 287-2019-MINEDU

2.2. RESPONSABLE: Postulante

2.3.FECHA DE PRESENTACION: 11/12/2023 AL 12/12/2023

2.4.PRESENTACION ANTE: MESA DE PARTES VIRTUAL DE LA UGELO5

2.5.Presentar UN (01) SOLO ARCHIVO TODOS LOS DOCUMENTOS
SOLICITADOS, EN FORMATO PDF.

2.6. Tomar previsiones, no habra prorroga para la presentacion de
expedientes.

l1l. INEFORMACION ADICIONAL:

- Para descargar el FUT editable ¢ EUT
- Para descargar los ANEXOS 3 ANEXOS N° 04 Y 05
Normatividad: v RVM N° 287-2019-MINEDU

de Gestion

Unidad
Educativa Local N° 05



https://www.ugel05.gob.pe/sites/default/files/2022-01/ANEXOS_04_05.pdf
https://www.ugel05.gob.pe/sites/default/files/2022-01/RVM_N_287_2019_MINEDU.pdf

1. DOCUMENTACION A PRESENTAR

FORMULARIOUNICODETRAMITES (FUT)
O . | iniserio R.M. N° 0445-2012-ED
de Educacién DISTRIBUCION GRATUITA

. RESUMEN DE SU PEDIDO:

Solicito participar en el Proceso de Contratacién de Personal del D.L. 276, en el cargo de (PRECISAR) con codigo de plaza (Precisd
cédigo)

5

IGE:

COMITE DE CONTRATO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO - IE (COLOCAR ELC NOVBRE DE LA E)
SEDE 2023

1ll. DATOS DEL SOLICITANTE: COMPLETAR ESTA SECCION

Apellido Paterno: Apellido Materno: Nombres:

Razén Social: | |

Tipo r.e_DacLLmaum—‘
DNI: RUC: | | C.E.| |
IV. DIRECCION: COMPLETAR m SECCION I:I I:l |:| I:I I:I

Ore

TIPO DE VIA: Averida: JiT Catfe Pasaje carretera Protongac |
e [ ] ] O O O O O
N° de Inmueble: Block: Interior: Piso: Mz: Lote: Km: Sector:

Tipo de zona:

Urbanizacion: Pueblo Joven: Unidad Vecinal: Conjunto Habitacional: :

Cooperativa: Residencial: Zana Industrial: Centra Poblada: —

Asociacion: Grupo: Fundo: Otros (especificar): — |
Nombre de la zona: | 1
Referencia: | | | | |
Departamento: Provincia: Distrito

Autorizo se me notifique al siguiente

e ’ s
rereronos: cotrreo-erectrontee

DECLARO que los datos presentados en el presente formulario los realizo con caracter de DECLARACION JURADA
V. FUNDAMENTACION DEL PEDIDO:
Cuento con los requisitos solicitados en cumplimiento con la normatividad vigente, la R.V.M. 287-2019-MINEDU y R.V.M. 005-2022-MINEDU para participar en el

P o e o el a2
ProcesodeContrataciorndeFersonardetr5+—276

VI. DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN:
1. DNI copia simple

2. Anexo 04- Contrato de Trabajo de Personal Administrativo
3. Anexo N° 05 - Declaracion Jurada, segun formato establecido.

4. Hoja de Vida documentada,

5. Certificado de discapacidad otorgado por médicos certificadores registrados de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, publicas, privadas o mixtas,
en caso corresponda.

6. Documento oficial que acredite condicién de Licenciado de F.F.A.A. o Deportista Calificado, en caso corresponda

COMPLETAR ESTA SECCION

LUGARY FECHA FIRMA DEL USUARIO

Ministerio Unidad de Gestién

de Educacion Educativa Local N° 05




AMBOS LADOS DEL DNI

Ministerio Unidad de Gestién
de Educacion Educativa Local N° 05
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HOJA DE VIDA
DOCUMENTADA

Adjuntar la documentacion
requerida para la evaluacion de
los criterios establecidos.




Certificado de discapacidad otorgado por
médicos certificadores registrados de las
Instituciones Prestadoras de Servicios de
Salud, publicas, privadas o mixtas, en caso
corresponda.

Documento oficial que acredite condicion de
Licenciado de F.F.A.A. o Deportista
Calificado, en caso corresponda

| YSIE2 PERU | Ministerio
Q de Educacién



CERTIADULTO

(EN TITULOS Y DIPLOMAS DEBE SER EN ANVERSO Y REVERSO)
Presentar el dia de ADJUDICACION (Tramite gratuito)

HAZ CLICK AQUI: CERTIADULTO

f‘ﬁh m— m““‘“ : =

CERTIADULTO - Certificado Unico Laboral para Personas Adultas

EHlmdnTrT Promooon del Emplec CERTIFICA gue en la Plamdomma de Inferopembilidad del Estado
(PIDE) y el Sistema ;hri-“ Elecirinicas se negisia la siguiente informascion

IDENTIDAD: Validacion - REMIEC

ANTECEDENTES POLICIALES: Walidacidn - PMP
Ho regisirta antecedenies.

ANTECEDENTES JUDICIALES: Valdacitn - INPE
Ho regisirta antecedenies.

ANTECEDEMTES PENALES: Validaodn - Poder Judical
Ho regisirta antecedenies.

TRAYECTORL EDUCATIG RESPECTO A FORMACION UNIVERSITARLA: Walidaddn - SUNEDU

TRAYECTORLA EDUCATIGA RESPECTO A EDUCACION SUPERIOR PECACOSICA, TECHOLOGECS, ¥ ARTIETICA: Yalkiecss — MMEDU

Mo se registra informacion sistematizada para &l DN corsultada.

EXPERIEMCL LABORAL- Vakdacion - MTPE
oo Raztn Social Dresate Hasta

—
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PERU | Ministerio Unidad de Gestién
de Educacion Educativa Local N° 05


https://www.empleosperu.gob.pe/CertificadoUnicoLaboral/irIndex.html%3Bjsessionid%3D-jYMcfXqgh6WAbI0F5NUJUyCJ6fr7ThxjV8U-nu5.srv-cjl

V. CRONOGRAMA DEL PROCESO

S
‘:\:c:

FIRMA
DIGITAL

ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO FIN
01 | Conformacion del Comité DRELM/ UGEL 02/11/2023 09/11/2023
02 | Publicacion de plazas a ser consideradas en el 23/11/2023 06/12/2023
proceso de con?ratacién DRELM/ UGEL
03 | Presentacion de expedientes de los 11/12/2023 12/12/2023
postulantes Postulante
04 | Evaluacion de expedientes Comité de 11/12/2023 14/12/2023
Contratacion
05 | Entrevista personal (grupo profesional) Comité de 14/12/2023 14/12/2023
Contratacion
06 | Publicacion preliminar de cuadro de méritos Comité de 15/12/2023 15/12/2023
Contratacion
, . Comité de
07 | Presentacion de reclamos por escrito Contratacion 18/12/2023 18/12/2023
08 | Absolucién de reclamos Comité de 19/12/2023 21/12/2023
Contratacion
09 | Publicacion final de cuadro de méritos Comité de 22/12/2023 22/12/2023
Contratacion
10 | Adjudicacion de plazas Comité de 27112/2023 27112/2023
Contratacion
11 | Remision de informe final de proceso de Comité de 28/12/2023 28/12/2023
contratacion a la DRELM/UGEL Contratacion
12 | Emision de resolucion y suscripcion de DRELM/ UGEL 29/12/2023 29/12/2023
contrato
EL COMITE
01/12/2023

ernte por:

BEMITES ZAFANA DE LEZAWA
Gloria harilu FAL 20331188230
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