COMUNICADO N°® 015-2024-UGEL.05-CDCA-276
(R.VM. N° 287-2019-MINEDU// R.D. N° 12003-2023-UGEL05)

SEPTIMA CONVOCATORIA PARA CONTRATACION DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO DE IE SIN COMITE, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL D.LEG.
N° 276, PARA EL ANO FISCAL 2024

En virtud de la R.VM. N° 287-2019-MINEDU y la R.D. N° 12003-2023-
UGEL.05, que aprueba la conformacion del Comité de Contratacion de
personal administrativo, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N°
276, en la sede de la UGEL N°05 y de Instituciones Educativas donde no
se pueda conformar el Comité de Contratacion para el periodo 2024 y el
MEMORANDUM N° 0204-2024-MINEDU/VMGI/DRELM-UGEL.05-ARH-
EAP de fecha 28-02-2024; comunica a los interesados a este proceso
considerar las PRECISIONES PARA LA PRESENTACION DE
EXPEDIENTES DE LOS POSTULANTES, ante el Comité de Contratacion

de la Sede e |IE sin comité, en conformidad al numeral 5.2.1.7 de la R.VM.
N° 287-2019-MINEDU, asi como, el CRONOGRAMA del proceso.

FIRMA Motivo: En senal de
GITAL | conformidad

Firrrade digitairmerte por:
BEMITES ZAFANA DE LEZAWA
Gloria harilu FAL 20331188230
soft

Fecha: 28/02/2024 18:03:20-0500




|. ORDEN DE PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE POSTULACION

1.1.FUT - Solicitud dirigida al Comité de Contratacion, precisando el cargo
al que postula.
1.2.DNI - Copia simple (opcional).
1.3. Anexo N° 04 - Contrato de Trabajo de Personal Administrativo
1.4. Anexo N° 05 - Declaracion Jurada, segun formato establecido. De ser el
caso, debera consignar el numero de Carné de Extranjeria
correspondiente.
1.5.Hoja de Vida documentada, adjuntando la documentacion requerida
para la evaluacion de los criterios establecidos. Es necesario precisar
que:
- La experiencia laboral en el sector publico y privado se sustenta con la
presentacion en copia simple de los siguientes documentos:
1) Contrato y sus respectivas adendas,
i) Constancias de prestaciones de servicios y/o certificados de trabajo, y/o
i) Boletas de pago, debera constar el cargo desempenado, asi como las
fechas de inicio y fin.




1.6. Certificado de discapacidad otorgado por médicos certificadores
registrados de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud,
publicas, privadas o mixtas, en caso corresponda.

1.7.Documento oficial que acredite condicion de Licenciado de F.F.A.A.
emitida por el jefe de la ORMD o Deportista Calificado emitida por
IPD, en caso corresponda.

1.8.Segun RVM N° 287-2019-MINEDU, Anexo 01, en el caso de Grupo
Auxiliar sefiala que la FORMACION MINIMA REQUERIDA es
Educacion Secundaria Completa, lo que se verifica con el
CERTIFICADO DE ESTUDIOS SECUNDARIOS COMPLETO, segun
literal d) del numeral 5.2.2.1. de la NT mencionada.

% IMPORTANTE: Presentar el dia de adjudicacion el Certificado Unico Laboral
para Personas Adultas (CERTIADULTO, tramite gratuito), HAZ

CLICK AQUI: CERTIADULTO E

** Nota: Ver modelos adjuntos
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https://www.empleosperu.gob.pe/CertificadoUnicoLaboral/irIndex.html%3Bjsessionid%3D-jYMcfXqgh6WAbI0F5NUJUyCJ6fr7ThxjV8U-nu5.srv-cjl

ll. PRECISIONES

2.1. Acreditar los requisitos solicitados en la R.VM. N° 287-2019-MINEDU

2.2. RESPONSABLE: Postulante

2.3.FECHA DE PRESENTACION: 13-03-2024

2.4.PRESENTACION ANTE: MESA DE PARTES VIRTUAL DE LA UGEL N°
05

2.5.Presentar UN (01) SOLO ARCHIVO CON TODOS LOS
DOCUMENTOS SOLICITADOS, EN FORMATO PDF.

2.6. Tomar previsiones, no habrad prorroga para la presentacion de
expedientes.

2.7.Para el caso de los postulantes adjudicados, registrarse en SINOE para
recibir su RD.

ll. INFORMACION ADICIONAL

-Para descargar el FUT editable ¢ EUT
-Para descargar los ANEXOS ¢ ANEXOS N° 04 Y 05

Normatividad: > R.V.M. N° 287-2019-MINEDU

Unidad de Gestign
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https://www.ugel05.gob.pe/sites/default/files/2022-01/ANEXOS_04_05.pdf
https://www.ugel05.gob.pe/sites/default/files/2022-01/RVM_N_287_2019_MINEDU.pdf

l. “ORDEN DE PRESENTACI(')N’DEL
EXPEDIENTE DE POSTULACION”

(: FORMULARIO UNICO DE TRAMITES (FUT)
sl 1 pin | Minktesio
=) w iR e okt 012

DISTRIBUCION GRATUITA

. RESUMEN DE SU PEDIDO:

Solicito participar en el Proceso de Contratacién de Personal del D.L. 276, en el cargo de (PRECISAR)

1GE?

COMITE DE CONTRATO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO - TE SIN COMITE 2024
.| DATOS DEL SOLICITANTE: COMPLETAR ESTA SECCION

Persona Natural

Apellido Paterno: Apellido Materno: Nombres:

Y

azon Social: |

Tipo de Documento:
DINI:

| RUC: | | C.E. |

I DIRECCION- COMPI ETAR ESTA SECCION,

TIPO DE VIA: Avenida: l:l Jirén: I:I Calle: I:I Pasaje: I:I Carretera: I:I Prolongac I:I

mbre de la via: | |

de Inmueble: I:I Block: I_I.u.lerior: I_I Piso: I:I Mz: I:I Lote: I:I Km: I:I Sector:

Tipo de zona:

z

z

Urbanizacion: Pueblo Joven: Unidad Vecinal: Conjunto Habitacional:

Cooperativa: Residencial: Zona Industrial: Centro Poblado:

Agociacion: G‘upo: Fundo: Otros (especificar): |
Nombre de la zona: | 1

]

Referencia: | | |

Dg¢partamento: Provincia: Distrito

Autorizo se me notifique al siguiente

Teléfonos: correo electrénico

DECLARO que los datos presentados en el presente formulario los realizo con caracter de DECLARACION JURADA
IV.FUNDAMENTACION DEL PEDIDO:

Cuento con los requisitos solicitados en cumplimiento con la normatividad vigente, la R.V.M. 287-2019-MINEDU para participar en el Proceso de Contratacion de
Personal del D.L. 276

V. DUCUNENTUS YUESEADJUNTAIN.
1.|DNLcopia simple
2.]Anexo 04- Contr: Ir i Personal Administrativo

3. Anexo N° 05 - Declaracién Jurada, seguin formato establecido.

4. Hoja de Vida documentada,

5. Certificado de discapacidad otorgado por médicos certificadores registrados de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, publicas, privadas o mixtas,
en caso corresponda.

6. Documento oficial que acredite condicién de Licenciado de F.F.A.A. o Deportista Calificado, en caso corresponda

COMPLETAR ESTA SECCION

LUGAR Y FECHA FIRMA DEL USUARIO
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COPIA DEL DNI VIGENTE

AMBOS LADOS DEL DNI
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Certificado de discapacidad otorgado por
médicos certificadores registrados de las
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud,
publicas, privadas o mixtas, en caso
corresponda.

Documento oficial que acredite condicion de
Licenciado de F.F.A.A. o Deportista Calificado, en
caso corresponda

""8 ~ A " | :
- PERU | Ministerio Unidad de Gestién
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CERTIADULTO
Presentar el dia de ADJUDICACION (Tramite gratuito),
HAZ CLICK AQUI: CERTIADULTO

) _ e da

CERTIADULTO - Certificado Unico Laboral para Personas Adultas

£ Mirnisteno de Trabap y Promooon del Emplec CERTIFICA gue en la Plataforma de Interoperabilidad del Estado
(P“)yd&mdalhﬂu&bmumhmhm

NENTIIAD Vvadacion « HREMNEC
Nombres .

Apelidos
Fecha de nacenienio
oN

Oomicho

AMTECEOEMTES PCUL VDAL ES - Validarss . PNP
No regestra antecedenies.

AMTECEOENTES JUDICIAMLES - Vantanoy . INFE
No regisira antececenies.

ARTECETTENTES PENM £ S Valviacen » Pocer Juho
No registra antecedentss.

TRAVEC TR EDUCATIVA HESPFECTO A PCRAACION LINIVERET ARIA: Valrtaoon « SLINEDR]

TRar e sy oo o 5 Tred SESPY OO0 A FOLCALION P eMCm PESalle e b 18I S A v An | I4ATEA Sutdurane  SANEZA)

No se registra informaoan sistematizada para el DNt consultado.

EXFPERENCIA LABORAL: Vasaooion - MTPE
Ruc Desce Hasta

Raxdn Social

)
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https://www.empleosperu.gob.pe/CertificadoUnicoLaboral/irIndex.html%3Bjsessionid%3D-jYMcfXqgh6WAbI0F5NUJUyCJ6fr7ThxjV8U-nu5.srv-cjl

V. CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO FIN

01 | Publicacion de plaza a ser considerada en el proceso de 280212024 | 12/03/2024

contratacion DRELW/ UGEL
02 [Presentacion de expedientes de Tos

postulantes : Postulante 13/03/2024 | 13/03/2024
03 |[Evaluacion de expedientes Comité de Contratacion 1470372024 15/03/2024
04 | Punlicacion preliminar de cuadro de meritos Comite de Contratacion | 18/03/2024 18/03/2024

y . Comité de Contratacion

05 | Presentacion de reclamos por escrito | | 19/03/2024 19/03/2024
06 | Absolucion de reclamos Comité de Contratacion | 20/03/2024 2010372024
07 | Publicacion final de cuadro de meritos Comité de Contratacion |  21/03/2024 2110372024
08 |Adjudicacion de plazas Comite de Contrafacion 2210372024 2210372024
09 [Remision de Informe final de proceso de contratacion a la Comité de Contratacion |  25/03/2024 25103/2024

DRELM/UGEL

e e :
10 |Emision de resolucion y suscripcion de contrato ORELMI UGEL 20/03/2024 20/03/2024

*".A-A,“ X
2l PERU | Ministerio ‘Unidad de Gestisn
de Educaclén Educativa Local N 05 .




PLAZA VACANTE 28/02/2024
*Plaza reportada por el Area de Recursos Humanos UGEL 05 (MEMORANDUM N2 0204 -2024-MINEDU/VMGI/DRELM-UGEL.05-ARH-EAP)

IE PLAZA VACANTE OBSERVACION

NOMERE DE LA IE NIVEL/CICLO TIPO DE GESTION DEPENDEMNCIA CODIGD NEXUS | TIPO DE TRABAJADOR ;J;m CARGO CAT.REM 'I'IMBNG“- TIPD VACANTE MOTIVO DE VACANTE AREA DE DESEMPERO REQUISITOS

CESE POR LIMITE DE EDAD | AREA DE DESEMPENO: IEI N° 115 |RwM N7 287-2019-MINEDU

TRABAJIADO
DE: MAXIMO DAVID BRAVO -
IE N° 115 Inicial - Jardin ESTATAL SECTOR PUBLICO |7B1B71112711 | ADMINISTRATIVO |AUXILIAR R DE AE 40 ORGANICA " CARGO: TRABAJADOR DE SERVICIO
SERVICIO NI OCHOA , Resolucion N2 ]

00455-2024

EL COMITE
28/02/2024

_—
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